ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL
SUBSECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO ADMINISTRATIVA
GERENCIA DE LICITAGOES, CONTRATOS E CONVENIOS — GECON

REF. PREGAQ ELETRONICO N° 0272015 CONVENIO/MJ/N® 776962/2012

A Empresa: VISAO AMBIENTAL CONSULTORIA LTDA-EPP

Endereco:
Rua Francisco Eugénio Musiello, n° 336, Ed. Adriano, Jardim da Penha, Vitoria/ES - CEP: 29.060-290
CNPJ: Telefone: (27) 2142-6697 (Adriana/Suzana)

09.114.996/0001-30

E-mail: visaoambiental@cachoeiro.com.br

Autorizamos V.S.* a executar os servigos adiante discriminado, observadas as especificacdes € demais
condicGes constantes do Edital e Anexo I, do Pregéo Eletronico n® 027/2015 - SESP, Contrato n° 014/2016-
SESP - Processo n° 61517291/2013 - SESP.

1-DO OBJETO

O objeto da presente Ordem de Servigo visa & Prestagio de Servicos Para Realizacdo de Curso de
Capacitaciic na Area de Dependéncia Quimica e de Work Shop de Relacionamente Interpessoal,
Lideranca e Motivacdo, de acordo com o Cronograma de Execucdio, discriminados no ANEXO I deste
instrumento.

2-DO VALOR

Pela Prestag#io dos Servigos, o Contratante pagaré & Contratada o valor de RS 69.420,00 (sessenta e nove mil,
quatrocentos e vinte reais), e neles deverdo estar inclusos todas as espécies de tributos, diretos e indiretos,
encargos sociais, seguros, fretes, material, mao-de-obra, instalacdes e quaisquer despesas inerentes 4 execucgio
do objeto do Contrato.

3 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
As despesas para a prestacdo dos servicos decorrentes da presente Ordem de Servigo correrio 4 conta da

Atividade 45.101.061280003.2077 ~ CAPACITACAQ E TREINAMENTO DE RECURSOS
HUMANOS, Fontes 0333 e 4101, Natureza da Despesa 3.3.90.39.00, do orgamento da SESP para o
exercicio de 2016.

4 - DO PRAZO E LOCAL DE EXECUCAO DOS SERVICOS
A prestagdo dos servicos, objeto da presente Ordem, dar-se-4 em conformidade com o Cronograma de
Execucdig constante do ANEXO L.

5 - DAS DEMAIS CONDICOES
As demais obrigacdes deverdo obedecer ao disposto no Contrato n® 014/2016.

Obs.: Deveriio constar no campo de observacio da Nota Fiscal os seguintes termos:
Convénio/MIJ/Ne 776962/2012 — Processo n? 61517291/2013 e oS respectwos Numeros de Empenhos:

2016NE00353 E 2016NEQ0354. i s

Subsecretario de Estado 1§ara Gestdo Administrativa

,\g 1
Av. Marechal Mascarenhas de Moraes, n° 2,355 — B%;nto Ferreira — Vitéria / ES — CEP: 29.050-625
Telefones: (27) 3636-1539/1540/1541/1542




ANEXO |

Capacitacdo da equipe do PRESTA e HPMES por meio de Curso de
Capacitacdo em Dependéncia Quimica, e Curso de Qualidade no Atendimento,
Motivacéo e Lideranga, mantendc conhecimento atualizado para toda equipe.

ETAPA

ESPECIFICACAQ

QUANTIDADE
DE VAGAS

01

Inicio
Previsto:
07/05/2016

Término
Previsto:
29/10/2016

Curso de Capacitagso em Dependéncia Quimica, com 45 vagas e carga
horaria de 160 horas, para os profissionais do PRESTA e HPM a serem
selecionados pela Coordenagio do Programa.

Responsabilidades da pessoa juridica: organizar o curso de
Capacitagdo Em Dependéncia Quimica, com 45 vagas, na cidade de
Vitéria/ES, com aulas presenciais conforme planc de curso e
calendario de atividades. Providenciar materiais de apoio didatico
necessarios: (data-show, computador, quadro branco, dentre outros);
fornecer apostila ao aluno para cada disciplina; contratar professores
especializados, de acordo com a area do Curso, sendo a maioria
mestres e doutores; contratar um Coordenador do curso; organizar
uma Secretaria com pessoal disponivel para atender as demandas dos
aluneos; disponibilizar em todas as datas um coffee break a ser servido
no intervalo de cada aula, confeccionar certificacdo reconhecida pela
instituicdo Competente e entregar juntamente com o histérico em
prazo maximo de até seis meses apds a conclusdo do curso. Os custos
necessarios com local, equipamentos e materiais necessarios para
realizagéo dos cursos seréo de responsabilidade da contratada.

PLANO DE CURSO
Nome do Curso: Capacitagdo Em Dependéncia Quimica
N° de alunos a serem capacitados: 45
Quantitativoe de turma: 01
Carga Horaria Total: 160 - h/a

O curso de Capacitacdo em Dependéncia Quimica devera ter 160
horas de aula presencial, com aulas tedricas, apresentacio de videos,
estudos de caso e apresentacdo de trabalhos e ter como ementa das
disciplinas oferecidas:

Politicas de Atencéoc em Salde Mental com énfase em dependéncia
quimica: visa estudar a abordagem atual da politica atual de atencdo
ao uso e abuso de alcool e drogas, lei de criacio dos CAPS,
atendimento em hospitais gerais, comunidade terapéutica.

Abordagem sobre as diferentes substancias psicoativas: estudo
das classificagfes de substancias psicoativas de abuso, tipos, efeitos,
forma de uso, atualidades e novas drogas no mercado ilicito.

Legisiacdo_atual sobre uso e abuso de dlcool e droqas: lei que
regulamenta os critérios relacicnados a uso, apologia, trafico de
drogas e penalidades.

Meurofisiologia do SNC e fisiopatologia da _dependéncia guimica:
Aspectos gerais anatomo-fisiolégicos do SNC. Fisiologia das sinapses.
Neurotransmissores envolvidos na dependéncia a drogas. Mecanismos
neurais envolvidos na dependé&ncia gquimica.

Funcées psiguicas e__suas alteragbes e atualizacdo em

psicopatologia: estudo do pensamento, atenciao, sensopercepgao,
consciéncia, meméria, orientagdo, juizo, afeto, conduta, linguagem,
inteligéncia e suas alteragBes. Abordar as psicopatologias como
esquizofrenia, distarbio bipolar, transtornos de personalidade.

45
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Psicologia do desenvolvimento e da personalidade: Compreendendo
0 desenvolvimento humano; A importancia do estudo do
desenvolvimento; Fatores que influenciam o desenvolvimento;
Aspectos do desenvolvimento: Adolescéncia; Fatores de protecido e
risco; Personalidade._

Educacdo em Satide: &nfase em prevencdo ao abusc de drogas:
Educacéo e salde. Promocdo e prevencéo ao uso e abuso de alcool e
drogas para diferentes faixas etarias. Modelos de prevencdo. Histéria
do uso de drogas. Aspectos biolégicos, psicolégicos e sociais do
consumo de drogas.

Evolucdo do conceito de dependéncia quimica: estuda os diferentes
modelos pressupostos basicos de entender a dependéncia quimica:
modelo Psicossocial, da doenga, moral e legal. Critérios diagndasticos
para intoxicag@o e dependéncia de substancias psicoativas. Estuda a
linha que define o critério diagnostico para uso e dependéncia quimica
como aspectos relacionados a intoxicacdo.

Bases conceituais nz abordagem comportamental e cognitiva
aplicada a temdtfica da dependéncia guimica: Estudo das bases
conceituais comportamentais e cognitivas e a sua aplicagcdo nos
tratamentos das dependéncias quimicas.

A violéncia e a relacdo do uso e abuso de substincias psicoativas: Implicacses da
relacdo do uso e abuso de dlcool e drogas com a violéncia na comunidade e no mundo.

Diferentes aspectos relacionados ao tratamento farmacolégico da

dependéncia guimica: Forma de tratamento farmacolégico e

principais medicamentos relacionados & dependéncia quimica.

Diferentes aspectos relacionados &s abordagens do tratamento
psicoldogico da dependéncia guimica: estudo das diferentes
estratégias de intervencéo e abordagens do tratamento psicolégico da
dependéncia quimica.

A familia e a gco-dependéncia: estuda as alteragbes desencadeadas
pela dependéncia na familia. Teoria dos sistemas, terapia de grupo
familiar, visdo sistémica de Familia, principios da abordagem no
contexto familiar. Impacto emocional na familia. Papel da familia no
tratamento do dependente quimico e a co-dependéncia.

Introdugéo ao estudo do alcoolismo: Definicdo do que & alcoolismo
por abusc e por dependéncia, prevaléncia do alcoolismo: impactos
sociais e economicos. Classificacéo, diagnéstico, efeitos do etanol no
organismo, farmacologia e metabolismo do etanol, complicacdes.
Abstinéncia, tolerancia e tratamento.

Emerogéncias relacionadas ao uso de drogas: as condutas no
atendimento de emergéncia relacionado as substéncias psicoativas,
como comportamento viclento, delirium tremes e intoxicagdes agudas.
Principios gerais sobre primeiros socorros.
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CALENDARIO DAS ATIVIDADES

MODULOS DATA HORARIO LOCAL
Abordagem sobre
as diferentes e
substancias 07/05/2016 | 08:00 AS 18:00 | Vitéria
sicoativas
Neurofisiologia do
SNC e
fisiopatologia da| 21/05/2016 | 08:00 AS 18:00 | Vitéria
dependéncia
quimica
Functes psiauicas | S3I021E 1000 RS 2200
atu;ﬁzagéi 26082 =1 17/06/2016 | 18:00 AS 22:00 | Vitéria
psicopatologia 18/06/2016 | 08:00 AS 18:00
Legislacao sobre
uso e abuso | 02/07/2016 |08:00 AS 18:00 | Vitéria
aspectos legais
Politicas de
Atencdo em Salde
Mental com énfase | 16/07/2016 {08:00 AS 18:00 | Vitdria
em dependéncia
quimica
Psicologia do
desenvolvimento e | 30/07/2016 | 08:00 AS 18:00 | Vitéria
da personalidade
A familia e a co- .
dependéncia 13/08/2016 [08:00 AS 18:00 | Vitéria
Evolugéo do
conceito de . . .
dependéncia 27/08/2016 | 07:00 AS 13:00 | Vitéria
gquimica
Emergéncias
relacionadas ao | 27/08/2016 | 13:00 AS 19:00 | Vitéria
uso de drogas
Bases conceituais
na abordagem | 02/09/2016 | 18:00 AS 22:00
comportamental e | 03/09/2016 | 08:00 AS 18:00
cognitiva aplicada a | 16/09/2016 | 18:00 AS 22:00 | Vitéria
tematica da| 17/09/2016 | 08:00 AS 18:00
dependéncia
quimica
Diferentes aspecios
relacionados ao .
tratamento 01/10/2016 | 08:00 AS 18:00 Vitéria
farmacologico da
dependéncia guimica
A violéncia e a
relagdo do uso e . .
abUso de 15/10/2016 | 08:00 AS 18:00 Vitéria
substancias
psicoativas
Diferentes aspectos
relacionados as
abordagens do . .
tratamento 29/10/2016 [ 07:00 AS 13:00 Vitoria
psicolégico da
dependéncia
quimica
Educa¢do em Salde:
énfase em prevengédo
a0 abuso de dr093s-| 5q,40/5016 | 13:00 AS 19:00 | Vitoria

introdugdo ao estudo
do alcoolismo
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02

12/11/2016

08:00
As
17:00

Work Shopping de Relacionamento Interpessoal, Lideranca e
Motivacdo com carga horaria de 08 horas, incluso local, material e
alimentacdo

Responsabilidades da pessoa juridica: organizar o Work Shopping,
com 20 vagas, na cidade de Vitéria/ES, conforme descrito a abaixo.
Providenciar materiais de apoioc didatico necessarios: {(data-show,
computador, quadro branco, dentre outros): disponibilizar para os
alunos o] materiai didatico utilizado; coniratar professores
especializados, de acordo com a area as dareas abordadas no Curso,
sendo a maioria mestres e doutores; confeccionar certificacao
reconhecida pela Instituicdo Competente e entregar juntamente com o
histérico ao final do curso. Disponibilizar um coffee break no intervalo
da manha e outro & tarde e também almocgo para os participantes. Qs
custos necessarios com local, alimentagéo, equipamentos e materiais
necessarios para realizagdo do Work Shopping serio de
responsabilidade da contratada.

O Work Shopping seré realizado apés o curso de capacitacdo para as
20 pessoas que sfo membros da equipe do PRESTA e deverda os
objetivos:

» Trabalhar processos que privilegiem as relacdes interpessoais.
- na vida familiar, profissional e comunidade.

Conhecer as habilidades e atitudes necessarias a um lider:
Descobrir seu potencial para lideranca

Desenvolver o perfil de lider inovador e atuante.

Aprender a liderar baseado em habilidades de relacionamento
Desenvolver processos de motivacao.

Superar barreiras contra a motivacéo

2 & & 9 & o

CONTEUDOS DAS PALESTRAS:
¢« Relacionamento interpessoal e trabalho em equipe
Caracteristicas do relacionamento eficaz com a equipe
Dicas para manter a equipe motivada
A importancia do feedback no desenvolvimento das relacdes
interpessoais
Caracteristicas do feedback
Lideranca e Realizag@o de Grupo
Lideranca e Poder
O que & ser um Lider
Qualidade no atendimento

METODOLOGIA:

Utilizar como didaticas: dramatizagtes, dindmica de grupo, videos e
recursos audio visuais que possibilitem um melhor aproveitamento das
atividades tedricas e dialogadas, permitindo uma abordagem objetiva e
direta dos temas, facilitando o entendimento dos participantes.

CARGA HORARIA: 08 horas

DATA E HORARIO: 12/11/2016 — 08:00 as 17:00 horas
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