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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
POLICIA MILITAR — DIRETORIA DE LOGISTICA
Av. Maruipe, n°®2.111, Bairro S&o Cristévao, Vitoria/lES — CEP 29.048-463.
Tel. (27) 3636-8626/ (27) 3636-8629

CONVENIO DE CESSAQO N° 009/2022
PROCESSO N° 2022-2CFS8

Convénio de Cessédo que entre si celebram o
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por intermédio da
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA
PUBLICA E DEFESA SOCIAL - SESP e da
POLICIA MILITAR DO ESPIRITO SANTO -
PMES e o MUNICIPIO DE SOORETAMA/ES,
tendo por objeto a cessdo e o treinamento de
militares da reserva remunerada, objetivando a
atuacdo desses militares na Escola Civico-Militar
como monitores, conforme atuacdo descrita em
plano de trabalho.

O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, pessoa juridica de direito publico, com sede no
Palacio Anchieta, Praca Jodo Climaco, s/n, Cidade Alta, Vitoria, ES, doravante
denominado CONCEDENTE, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DA
SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL, com sede na Av. Marechal
Mascarenhas de Moraes, n°® 2.355, Bento Ferreira, Vitoria, ES, inscrita no CNPJ sob
0 numero 27.142.025/0001-86, neste ato representado pelo Secretario de Estado da
Seguranca Publica e Defesa Social, representado pelo Exmo. Sr. Secretario MARCIO
CELANTE WEOLFFEL, inscrito no CPF sob o n°® 002.937.537-17, RG N° 13.990-8
PM ES, com domicilio na Av. Marechal Mascarenhas de Moraes, n°® 2.355, Bento
Ferreira, Vitéria, ES, CEP: 29050-626; e por intermédio da POLICIA MILITAR DO
ESPIRITO SANTO — PMES, inscrita no CNPJ n° 27.476.373/0001-90, com sede na
Av. Maruipe, n°® 2111, Sao Cristovao, Vitoria/ES, CEP 29.045-230, neste ato
representada pelo Exmo. Sr. Comandante Geral CEL QOCPM DOUGLAS CAUS,
inscrito no CPF sob o n°® 946.689.497-87, RG N° 13.991-6 e o MUNICIPIO DE
SOORETAMA, pessoa juridica de direito publico interno, com sede na Rua Vtorio
Bobbio N° 281, Centro, Sooretama/ES, CEP: 29.927-000, inscrito no CNPJ sob o n°®
01.612.155/0001-41, neste ato representado por seu Prefeito Sr. Alessandro
Broedel Torezani, brasileiro, casado, inscrito no CPF sob n° 031.818.287-42 e
portador de Carteira de identidade n°. 1763763-SPTC/ES, residente na Avenida Vista
Alegre, n°® 837, Centro, Sooretama/ES, CEP 29.927-000, doravante denominado
CONVENENTE, em conformidade com os autos do Processo n°. 2022-2CFS8 e com
fundamento na Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, na Lei Complementar Estadual
n° 617, de 02 de janeiro de 2012, regulamentada pelo Decreto Estadual n°® 2.961-R,
de 09 de fevereiro de 2012; e na Lei Estadual n° 3.196, de 09 de janeiro de 1978,
resolvem celebrar o presente convénio de cessado, que reger-se-a pelas clausulas e
condi¢cdes seguintes:
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CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 - O presente convénio tem por objeto a cessdo de 12 (doze) militares da
reserva remunerada, sendo no minimo 01 (um) oficial, objetivando a atuacdo
desses militares na Escola Civico-Militar como monitores, conforme plano de
trabalho (Anexo 1) especialmente elaborado, que faz parte integrante deste
instrumento, independentemente de transcricao.

1.2 - O prazo de duragdo da cessdo do militar estadual da reserva remunerada
limita-se a 02 (dois) anos, admitidas outras prorrogacdes por igual periodo, até que
o militar seja reformado.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES

2.1 - Para a consecucao do objeto expresso na clausula primeira, compete:

2.1.1 — A SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA
SOCIAL:
a) Convocar e disponibilizar até 12 (doze) militares da reserva
remunerada, convocados com base na Lei Complementar Estadual n°
617/2012, para atuar no Municipio de Sooretama, nos termos do
presente Conveénio;

b) Tracar diretrizes para as acdes que sejam necessarias desenvolver
com o fim de atender as finalidades dispostas no presente instrumento,
em consonancia com a politica de seguranca adotada pelo Estado;

c) Desempenhar outras atribuicdes afins, para cumprimento do objeto do
presente convénio.

2.1.2 — A POLICIA MILITAR DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO:

a) Selecionar, habilitar e encaminhar o0s militares da reserva
remunerada, na medida em que forem sendo solicitados pelo
CONVENENTE, observando os critérios necessarios e compativeis
para o bom desempenho do cargo;

b) Fornecer a relacdo nominal dos militares selecionados, a qual devera
indicar a funcdo, o endereco residencial, telefone, carga horaria de
trabalho a que devera ser submetido o militar convocado e, ainda, para
fins de cadastro no sistema de pagamento do CONVENENTE, o
nuamero do Cadastro de PessoaFisica - CPF.

c) Providenciar a imediata substituicdo de qualquer militar, quando
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d)

¢)

h)

Tel. (27) 3636-8626/ (27) 3636-8629

presente alguma das hipoteses previstas no art. 11 da Lei
Complementar Estadual n° 617/2012;

Promover o treinamento dos militares da reserva remunerada, que
prestardo servicos para 0 CONVENENTE, convocados na forma da Lei
Complementar Estadual n® 617/2012, de acordo com as necessidades
e conveniéncias administrativas para atendimento adequado da
execucao dos servigos objeto deste convénio;

Promover a observancia para a utilizacdo, neste CONVENIO, de
militares da reserva remunerada convocados na forma da Lei
Complementar Estadual n°® 617/2012;

Exercer o poder disciplinar e apurar, com exclusividade, indicios de
transgressdes da disciplina e faltas que venham a ser praticadas por
militares da reserva remunerada convocados e cedidos ao
CONVENENTE por forca do presente convénio, em observancia ao
Art. 4°, § 4° do Decreto n°® 2961-R, de 09/02/2012;

Exercer o comando operacional e administrativo dos militares da
reserva remunerada cedidos ao CONVENENTE, por meio da Diretoria
de Recursos Humanos da PMES;

Fornecer as municdes necessarias ao desempenho das atividades
previstas neste instrumento;

Desempenhar outras atribuicdes afins, para o cumprimento do objeto
do presente Convénio.

2.1.3 — AO MUNICIPIO:

a)

b)

Efetuar o pagamento de qualquer retribuicdo financeira a que o militar
da reserva remunerada convocado tenha direito em razdo da
convocacao realizada nos termos do presente convénio, em especial a
prevista na clausula quarta;

Permitir o acesso dos militares da reserva remunerada do quadro de
voluntéarios, cedidos ao CONVENENTE, as suas dependéncias para a
execucgao do servigo;

Realizar entrevista com os militares da reserva remunerada, colocados
a disposicdo do CONVENENTE, com o intuito de selecionar aqueles
gue se adequem as demandas especificas do servi¢o a ser executado;

“Policia Militar, patriménio do povo capixaba”
Diretoria de Logistica da PMES — DLog
Av. Maruipe, 2111, Sé&o Cristévao, Vitoria — ES - CEP 29.048-463 3
Telefone: (27) 3636-8626 — e-mail: dall.dal@pm.es.gov.br

2022-0CRDTS - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL 29/08/2022 12:24 PAGINA 3/ 14



POUCIA VI\IIA“

i

y -
sﬁ:\{? i

|f;ls

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
POLICIA MILITAR — DIRETORIA DE LOGISTICA

Av. Maruipe, n°®2.111, Bairro S&o Cristévao, Vitoria/lES — CEP 29.048-463.

d)

9)

h)

)

K)

Tel. (27) 3636-8626/ (27) 3636-8629

Prestar as informagdes solicitadas pelo representante do Estado
relacionadas a disposicao dos referidos militares;

Providenciar local apropriado para atividades de vestiario e para
descanso em caso de turno noturno;

Fiscalizar os servicos prestados;

Elaborar, em conjunto com a Diretoria de Recursos Humanos da
PMES, as escalas de trabalho dos militares da reserva remunerada
cedidos ao CONVENENTE, atendidas as necessidades deste;

Definir as areas de atuacao dos militares da reserva remunerada;

Fornecer 0s equipamentos e armamentos nhecessarios para o
desenvolvimento das atividades programadas, exceto municdes,
visando o bom funcionamento dos servicos;

Comunicar ao CONCEDENTE quaisquer falhas verificadas no
cumprimento do convénio, solicitando, quando for necessario, a
inclusdo, exclusado, substituicdo, treinamento de militares, bem como
as apuracdes de fatos delituosos, de natureza disciplinar ou penal,
envolvendo tais militares;

Solicitar, a PMES, a substituicdo de militar da reserva remunerada
guando da proximidade de ser ele reformado ex officio, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, observando o disposto na Lei
Complementar Estadual n.° 617/2012, art. 3°lll;

Informar e solicitar o modelo/tipo de fardamento a ser utilizado pelo
militar;

Capacitar, em conjunto com a Policia Militar, os militares da reserva
remunerada que atuardo no ambito do CONVENENTE, no que se
refere as funcdes e objetivos do objeto avencado;

Desempenhar outras atribuicoes afins, para cumprimento do objeto do
presente convénio;

N&o empregar os pracas cedidos na forma deste convénio nos tipos

)
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p)

Q)
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e/ou processos de patrulhamento ostensivo, nas atividades de
combate a incéndios e, salvo em casos de calamidade publica, na
busca e salvamento;

N&o designar oficiais cedidos na forma deste convénio para o exercicio
de cargo ou funcéo, exceto no desempenho de comisséo, encargo ou
MISS&o;

Observar a jornada maxima de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais para o militar da reserva remunerada.

Paragrafo Unico — A fiscalizag&o prevista na alinea “f” do item 2.1.3 ocorrera sem
prejuizo do exercicio do poder disciplinar e do comando operacional e

[{p=i)

administrativo previstos nas alineas “f’ e “g” da clausula 2.1.2.

CLAUSULA TERCEIRA — DA QUALIFICACAO PARA O TRABALHO

3.1 Serad selecionado para prestar servico ao CONVENENTE o militar da
reserva remunerada que:

a)

b)

d)

9)

N&o tenha sido condenado por sentenca transitada em julgado com
pena superior a 02 (dois) anos de reclusdo ou detencdo, salvo nos
crimes culposos;

Ndo tenha sido condenado a qualquer pena, por crimes
infamantes ou ofensivos a dignidade militar;

N&o tenha sido condenado por crime no foro militar, nem por crime ou
contravencgdo penal no foro civil, ainda que tenha havido perddo da
pena;

N&do tenha sofrido punicdo disciplinar que mostre negligéncia ou
desinteresse pelo servico militar ou que afete a moralidade da PMES;

Quando na ativa, ndo teve comportamento mau ou insuficiente;

N&o tenha sido punido por ingestao de bebida alcodlica;

N&o tenha sido punido disciplinarmente por transgressao de natureza
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grave, s6 podendo ser selecionado apds permanecer durante 05
(cinco) anos sem sofrer qualquer tipo de punicaodisciplinar;

h) Nao estiver respondendo a Inquérito Policial Militar, Inquérito Policial,
Conselho de Disciplina, Conselho de Justificagdo, Sindicancia ou
processo judicial, s6 podendo ser selecionado apds a concluséo de tais
processos, desde que resulte comprovada a inocéncia do militar;

i) N&o estar na PMES em razdo de medida liminar;

J) N&o possuir restricdo médica ou psicologica que contraindique 0 uso
de arma de fogo;

k) Nao tenha ido para a reserva por incapacidade definitiva para o
Sservico;

[) For julgado apto apos inspecdo de saude pela Junta Militar de
Saude da PMES;

m) Tiver o parecer favoravel do Diretor de Recursos Humanos da
PMES.

CLAUSULA QUARTA - DA RETRIBUICAO FINANCEIRA AO MILITAR DA
RESERVA REMUNERADA

4.1 — O militar da reserva remunerada fard jus a retribuicdo financeira
correspondente ao que prevé a Lei Complementar n°® 617/2012, em seus artigos
4° 5° e 6° bem como fara jus a qualquer direito que venha a surgir e tenha vinculo
com a prestacdo do servico objeto deste Convénio, observando-se o disposto no
art. 8° da mesma lei, conforme demonstrativodo Anexo Il

4.2 — A retribuicdo financeira de que trata esta clausula € de integral
responsabilidade do CONVENENTE, ficando este incumbido do pagamento ao
militar convocado colocado a sua disposicao.

CLAUSULA QUINTA — DO RESSARCIMENTO FINANCEIRO E DO
REPASSE DE RECURSOS

5.1 - O presente Convénio ndo envolve repasse financeiro entre as partes
signatarias.

5.2 - O presente Convénio ndo gera despesa alguma para o0 CONCEDENTE no
gue se refere a retribuicdo financeira prevista na CLAUSULA QUARTA, a qual o
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militar convocado tera direito, razao pela qual ndo havera ressarcimento financeiro
a ser efetuado pelo CONVENENTE ao CONCEDENTE.

5.3 — Caso as ac0Oes objeto deste instrumento venham a implicar transferéncia de
recursos financeiros entre as partes, esta sera formalizada por meio de convénio
especifico ou outro instrumento legal que o substitua.

CLAUSULA SEXTA — DO VALOR E DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1 — Para execucdo do objeto estabelecido neste Convénio, serdo destinados
recursos, no valor anual de R$ 623.292,85 (siscentos e vinte e tres mil duzentos
e noventa e dois reais e oitenta e cinco centavos), correndo as despesas a conta
da dotacdo orcamentéaria do orcamento do CONVENENTE.

CLAUSULA SETIMA — DA ADMINISTRACAO E DA FISCALIZACAO

7.1 - O CONVENENTE e a Diretoria de Recursos Humanos da PMES ficam
incumbidos de administrar, fiscalizar e dar cumprimento aos termosconveniados.

7.2 — O CONVENENTE, respeitada a carga horaria maxima de 40 (quarenta) horas
semanais prevista em lei, definird, em conjunto com a Diretoria de Recursos
Humanos da PMES, o horario de trabalho e fiscalizacdo de seu cumprimento, para
gue seja informado ao CONCEDENTE e efetuado o pagamento.

CLAUSULA OITAVA - DA PUBLICACAO

8.1 - A SESP fara publicar o extrato deste Convénio no Diario Oficial do Estado,
apos a assinatura.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA

9.1 - O presente Convénio tera vigéncia por 02 (dois) anos, a contar do primeiro dia
seguinte ao da publicacdo de seu extrato na imprensa oficial, admitida sua
prorrogacdo mediante vontade expressa das partes e proposta do CONVENENTE
devidamente justificada, por meio da celebracdo de termo aditivo, por iguais
periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses.

CLAUSULA DECIMA — DA MODIFICAQAO, DA DENUNCIA, DA RESCISAOE
DOS EFEITOS DA EXTINCAO

10.1 — As partes poderdo alterar o presente convénio mediante assinatura de
termo aditivo, vedada a alteracéo do objeto.
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10.2 - Este Convénio poderd ser denunciado pelas partes, devendo haver
notificacdo com, pelo menos, 30 (trinta) dias de antecedéncia, e rescindido a
qualquer momento, por descumprimento de qualquer de suas clausulas ou
condicdes, ficando os participes responsaveis pelas obrigac6es decorrentes do
tempo de vigéncia.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS CASOS OMISSOS

11.1 - Os casos omissos serdo solucionados mediante entendimento entre as
partes e formalizados em termos aditivos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 - O militar da reserva remunerada cedido nos termos deste Convénio podera
prestar o servico portando sua arma particular, desde que cumpridos todos os
requisitos legais impostos por sua Corporacdo, para aquisicao, registro e porte de
arma de fogo.

12.2 - Fica estabelecido o Foro da comarca de Vitéria/ES para dirimir quaisquer
conflitos de interesse emergentes deste Convénio, renunciando as

partes a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Vitéria, 26 agosto de 2022.

MARCIO CELANTE WEOLFFEL
SECRETARIO DE ESTADO
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL

CEL QOC DOUGLAS CAUS
COMANDANTE GERAL
POLICIA MILITAR DO ESPIRITO SANTO

ALESSANDRO BROEDEL TOREZANI
PREFEITO MUNICIPAL
MUNICIPIO DE SOORETAMA/ES
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ANEXO |

PLANO DE TRABALHO

Orgéo/Entidade PREFEITURA MUNICIPAL DE
Proponente SOORETAMA cnpg | 01:612.155/0001-41
Endereco: Rua Vtorio Bobbio N° 281, Centro, Sooretama/ES TEL: (27) 3273-1300

(27) 9.9630-6694

Cidade: Sooretama/ES

CEP: 29.927-000

Nome do Responsével: Alessandro Broedel

CPF: 031.818.287-42

000

Torezani
Cl/Orgéo Prefeito « Chefe do Executivo
- : g F : g
EXp. 1763763-SPTC | Cargo Municipal uncao Municipal
. . 5 -
Endereco Avenida Vista Alegre, n® 837, Centro, Sooretama/ES, CEP 29.927

2 - DESCRICAO DO PROJETO

Inicio/Término

Titulo do Projeto:
Periodo
Implantacéo da Escola Civico Militar em Tempo Vigéncia
Integral. _
Execucéo

O presente convénio vigorara
por 24 (vinte e quatro) meses
a partir da data de sua
assinatura.

Identificacdo do Objeto:

Desempenhar atividades de natureza policial ou militar na Escola Municipal de Ensino
Fundamental Civico Militar Jodo Neves Pereira no municipio - Sooretama — ES, com base
na legislacéo vigente - LC n° 617/2017 e 871/2017.

DESENVOLVIMENTO:
O presente Plano de Trabalho visa atender as exigéncias contidas nas Leis
Complementares n° 617/2012 e 871/2017 que dispde acerca da convocacao voluntaria
de militares da reserva remunerada para desempenhar atividades de natureza policial ou
militar nas instalag6es da Escola Municipal de Ensino Fundamental Civico Militar “Jo&do
Neves Pereira no municipio de Sooretama ES.

Quanto a jornada de trabalho, sera a estabelecida conforme a Lei 617/2017 e sua
distribuicdo acontecera de acordo com as necessidades do ensino da EMEFCM Joéo
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Neves Pereira. O Comando da Policia Militar devera designar. um dos militares da
reserva para representar os demais cedidos, para o cumprimento do convénio e para
estabelecer contato direto com o Comando e com a Direcao da Escola.

A distribuicdo da jornada de trabalho sera estabelecida de acordo com a necessidade do
ensino, pela equipe gestora da Escola, e devera seguir o contido no calendéario anual de
atividades escolares, respeitando-se os dias e horas «que deverédo ser cumpridos a luz
da legislagcdo. Nesse contexto, os militares convocados desenvolverdo suas atividades
no estabelecimento com as respectivas areas e instalacdes:

UNIDADE: EMEFCM JOAO NEVES PEREIRA;
LOCALIZACAO: URBANA;

AREA TOTAL DO TERRENO: (M3)3851,21 m?;

AREA EDIFICADA: (M2)2840,22 m?;

TOTAL DE MILITARES POR UNIDADE: 12 (doze);
REGIME DE PLANTAO: Conforme a necessidade da escola.

RECURSOS HUMANOS:

O recurso humano empregado no referido Plano de Trabalho é composto por militares
da Reserva Remunerada - RR, devidamente convocados na forma da Lei que versa
acerca do tema, atendendo os requisitos na avaliacdo curricular e entrevista realizadas
pela Secretaria Municipal de Educacéo, sendo até 12 (doze) militares e no minimo 01
(um) oficial, da reserva remunerada.

- Atribuic6es do militar da reserva em servico na Escola Municipal de Ensino
Fundamental Civico Militar * Jodo Neves Pereira” :

-O cumprimento das normas estabelecidas pela SESP/PM e, Municipio, constantes do
Convénio celebrado entre as partes;

-Manter-se ativo e atento a toda e qualquer pessoa em atitude suspeita, buscando a
abordagem e revista, evitando possiveis ocorréncias de assalto, furto, roubo ou
agressao fisica nas areas internas e externas da unidade,;

-Atuar preventivamente e/ou imediatamente, nos casos de possiveis assaltos, furtos de
equipamentos, atos de vandalismos, agressodes fisicas, invasdes prediais e outros,
comunicando-se com a supervisao e acionando o CIODES- PM, guando necessario.

-Percorrer o perimetro da area da Unidade Escolar portando sua arma e radio de comunicacao;

-Obedecer, no processo de ronda, dos critérios de seguranca proprios e da unidade escolar,
evitando sempre que possivel, 0 uso da arma de fogo;

-Conhecer bem a éarea fisica e os setores da unidade, visando prestar informag6es quando
abordado por visitantes;
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-Apresentar-se para o servico de forma adequada, dentro das normas da corporacdo militar e da
Escola;

-Manter em sigilo as peculiaridades dos servigos prestados;

-Desempenhar outras atribui¢cdes afins, para o cumprimento do objeto do presente Convénio em
atendimento a Unidade de Ensino.

3 - RECURSOS MATERIAIS:

As municBes necessarias a execucdo das atividades presentes neste Plano, conforme item
2.1.2, alinea "h", serdo de responsabilidade da PMES CONCEDENTE, ndo havendo 6nus para o
CONVENENTE.

4 - VALOR TOTAL DO PROJETO:

DO VALOR E DA DOTACAO ORCAMENTARIA: Estabelecido o \valor, de acordo com Termo de
Convénio, as despesas poderdo ocorrer a conta das seguintes dotacdes orcamentarias e
atividades:

000004001.1236100112.073 — MANUTENCAO DA REDE ESCOLAR - ENSINO
FUNDAMENTAL — ADMINISTRATIVO;

31900400000 — CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO;

11130000000 — TRANSFERENCIA DO FUNDEB — IMPOSTOS 30%

FICHA —102.

33904600000 - AUXILIO ALIMENTACAO;

11130000000 — TRANSFERENCIA FUNDEB — IMPOSTOS 30%

FICHA - 111

5 - PRAZO:
O presente Convénio tera duracdo de 02 (dois) anos, prorrogavel por igual periodo, na forma da
legislacdo especifica.

Vitéria/ES, 26 agosto de 2022.
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ANEXO I

IMPACTO FINANCEIRO MILITAR DA RESERVA
CUSTO MENSAL POR MILITAR

AJUDA DE VALE AUXILIO COTAL
CUSTO TRANSPORTE ALIMENTAGAO*
OFICIAL SUPERIOR | RS 6.360 00 R$ 184 80 RS 300,00 RS 6 844 80
OFICIAL
INTERMEDIARIOE | R$ 523315 R$ 184 80 RS 300,00 R$ 571795
SUBALTERNO
PRAGCA RS 2.616,56 RS 184,80 RS 300,00 R$ 3.101,36
CUSTO ANUAL POR MILITAR
AJUDA DE VALE AUXILIO COTAL
CUSTO TRANSPORTE ALIMENTAGAO™
OFICIAL SUPERIOR | RS 76.320,00 RS 2.217,60 RS 3.900,00 RS 8243760
OFICIAL
INTERMEDIARIOE | RS 6279780 RS 2 217,60 RS 3.900,00 RS 68 915 40
SUBALTERNO
PRACA RS 31.398 72 RS 2.217,60 RS 3.900,00 RS 37.516,32
COMPLEMENTO ANUAL POR MILITAR
130 - INDENIZAGAO DE
SALARIO R FARDAMENTO™* L=
OFICIAL SUPERIOR | RS 6.360,00 RS 9.551,30 RS 2.017,50 RS 17.928,80
OFICIAL
INTERMEDIARIOE | R$ 523315 RS 607992 RS 201750 RS 13330 57
SUBALTERNO
PRACA RS 2.616,56 RS 3.729,71 RS 2.017,50 RS 836377
TOTAL ANUAL POR MILITAR
OFICIAL
SE;EA%R INTERMEDIARIO E PRACA TOTAL
SUBALTERNO
CUSTOANUAL | RS 8243760| RS 6891540 | R$ 3751632 | RS 188.869,32
COMPLEMENTO | . 1797880 | R$ 1333057 | RS 836377 | R$ 39.623,14
ANUAL
TOTAL RS 100.366,40| R$ 8224597 | RS 45.880,09 | RS 228.492,46
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* Célculo do valor do vale transporte tem como base o valor de R$ 4,20 e 22 dois dias Uteis no més.
TotalizandoR$ 184,80 mensais em média.
** Conforme Art. 2° 84° da Lei Estadual 10.723/2017, o auxilio alimentagcao também sera pago aos servidores
publicos juntamente com o 13° vencimento.
*** Conforme o art. 6° da Lei Complementar n® 617/12, o valor do ter¢o constitucional é calculado fazendo o
acréscimo de 1/3 (um tergo) sobre a ajuda de custo e sobre a remuneracdo percebida na Reserva, do més
respectivo més. Dessa forma, o calculo do tergo constitucional de férias relativo as Pragas levou em
consideracao o valor da respectiva ajuda de custo e o valor do subsidio do 2° Sargento PM. Para os Oficiais
Intermediarios e Subalternos levou em consideragdo o valor da respectiva ajuda de custo e o valor do
subsidio 1° Tenente PM. Por fim, no célculo do terco de férias dos Oficiais Superiores foi levado em
consideracdo o valor da respectiva ajuda de custo e o valor do subsidio Tenente Coronel PM. Todos os
valores dos subsidios na referéncia 15.
**xx Conforme Art. 3° da Lei Complementar 888/2018, que alterou o Art. 2° da Lei Estadual N° 9459/2010, o Valor da
Indenizagao de Fardamento corresponde a 500 VRTEs (Valor de Referéncia do Tesouro Estadual). Valor da VRTE em
2022 é de R$ 4,0350. Totalizando em R$ 2.017,50.
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PREVISAO DE MILITARES

OFICIAL SUPERIOR 0
OFICIAL INTERMEDIARIO ) 12
E SUBALTERNO
PRACA 10
CUSTO MENSAL
VALE AUXILIO
AJUDADECUSTO | ypaANSPORTE | ALIMENTAGAO Lol
OFICIAL SUPERIOR RS | RS “ RS | RS -
OFICIAL INTERMEDIARIO
B SUBALTERNG RS 10.466,30 | RS 369,60 | RS 600,00 | RS  11.43590
PRACA RS 2616560 | RS 1.848,00 | RS 3.000,00 | RS 31.013,60
CUSTO ANUAL
VALE AUXILIO
AJUDADECUSTO | 1pANSPORTE | ALIMENTAGAO TOTAL
OFICIAL SUPERIOR RS ~| Rrs - Rs | Rrs -
OFICIAL INTERMEDIARIO
B SUBALTERNG RS  12550560| RS 443520 | RS 7.800,00 | R$  137.830,80
PRACA RS 31398720 RS 2217600 | RS  39.000,00 | RS 375.163,20
COMPLEMENTO ANUAL
- 3 INDENIZAGAO
13° SALARIO 1/3 FERIAS SRt TOTAL
OFICIAL SUPERIOR RS | Rs - | RS -| rRs -
OFICIAL INTERMEDIARIO E
SUBALTERNO RS 1046620 | RS 1215985 | RS 403500 | RS  26.661,15
PRACA RS 2616560 | RS 3729710 | R$ 2017500 | R$  83.637,70
TOTAL ANUAL
OFICIAL
sﬁ:ﬁ‘%n INTERMEDIARIO PRAGA TOTAL
E SUBALTERNO
CUSTO ANUAL RS .| RS 137.830,80 | R$  375.16320 | R$ 512.994,00
COMPLEMENTO ANUAL | RS .| R$ 2666115 | RS 8363770 | R$ 110.298,85
TOTAL RS -| R$ 164.49195 | R$  458.800,90 | R$ 623.292,85
OBSERVACAO

A respeito dos valores acima apresentados, em circunstancias eventuais, podem ser
acrescidos outros valores, conforme legislagGes especificas, como a Indenizagdo por
Acidente em Servico que de acordo com o artigo 1°, da Lei N° 8 279/2006, caso o servidor
Policial Militar se acidente em servico, resultando no afastamento superior a 5 (cinco) dias,
sera devido o pagamento da Indenizagdo por Acidente em Servigco, no valor dia/soldo ou
dia/vencimento correspondente aos dias de licenca.
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