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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
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O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANCA
PUBLICA E DEFESA SOCIAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO, doravante denominado SESP,
realizara licitagdo, na modalidade "Pregao Eletronico", sob o critério “menor prego por lote”, por meio do
site www.compras.es.gov.br, para a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
SERVICOS DE VIGILANCIA PATRIMONIAL ARMADA, visando atender as necessidades da SESP e
suas unidades, conforme Processo n° 83552910/2018, devidamente aprovado pela autoridade
competente. O Pregédo sera realizado por Pregoeiro e Equipe de Apoio da 12 Comissdo Permanente de
Pregdo da SESP, designados pela Portaria n°® 207-S, de 03/09/2018, publicada em 04/09/2018, nos
termos da Lei n°® 10.520/2002, e subsidiariamente da Lei n° 8.666/1993, e do Decreto Estadual n°® 2.458-
R/2010, bem como pelas demais normas pertinentes e condi¢fes estabelecidas no presente Edital.

1 - DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - A sessdo publica de processamento do Pregdo Eletrdnico sera realizada por meio da internet,
mediante condicGes de seguranca - criptografia e autenticacdo - em todas as suas fases.

1.2 - Os trabalhos serdo conduzidos pelo Pregoeiro designado, por inser¢cdo e monitoramento de dados
inseridos no aplicativo “Sistema Integrado de Gestdo Administrativa - SIGA”, no endereco
www.compras.es.gov.br, conforme indicado abaixo:

1.3 - INICIO DO ACOLHIMENTO DAS PROPOSTAS: as 09h00min do dia 14/03/2019.

1.4 - LIMITE PARA ACOLHIMENTO DAS PROPOSTAS: as 10h00min do dia 26/03/2019.

1.5 - DATA E HORARIO DA ABERTURA DAS PROPOSTAS: as 10h30min do dia 26/03/2019.

1.6 - DATA E HORARIO DE ABERTURA DA SESSAO PUBLICA: as 10h30min do dia 26/03/2019.

1.7 - PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS: Até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data fixada para abertura
da sesséo publica, exclusivamente por meio eletrdnico, via internet, no seguinte enderego eletrdnico:
licitacao.sesp@gmail.com

2-DO OBJETO

2.1- O objeto deste Pregdo Eletronico € a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
SERVICOS DE VIGILANCIA PATRIMONIAL ARMADA, visando atender as necessidades da SESP e
suas unidades, conforme especificacdes do Anexo | do presente Edital.

2.2 - O recebimento do objeto se fard na forma estabelecida no Anexo | do presente Edital e no
instrumento contratual.

2.3 - Os servigos serdo prestados nos seguintes locais:

2.3.1 - SESP/SEDE, NUROC, CASA ABRIGO e CIODES SUL.

3 - DA GARANTIA DE EXECUCAO CONTRATUAL

3.1-Na forma prevista no Termo de Contrato, a licitante vencedora devera prestar garantia
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total da contratacéo.

4 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1 - As despesas decorrentes da presente licitacdo correrdo a cargo da conta da - Atividade:
45.101.061220800.2070 - Administracdo da Unidade, Fonte 0101, Natureza de Despesa
3.3.90.37.00, do orcamento da SESP, no exercicio de 2019.
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5 - DOS PREGCOS E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

5.1 - Os precgos seréo estabelecidos em conformidade com a proposta do licitante vencedor, observadas
as exigéncias deste edital, devendo estar inclusos todas as espécies de tributos, diretos e indiretos,
encargos sociais, seguros, fretes, material, mao de obra, instalacdes e quaisquer despesas inerentes a
execucao do objeto contratual.

5.2 - Os precos, a eventual revisdo e reajustes serdo estabelecidos em conformidade com o disposto no
Anexo VII - Minuta de Termo de Contrato.

5.3 - Os pagamentos serao realizados em conformidade com o disposto no Anexo VIl - Minuta de Termo
de Contrato.
6 - DO PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL

6.1 - O prazo de vigéncia contratual tera inicio no dia subsequente ao da publicacdo do resumo do
contrato no Diario Oficial e tera duracdo de 24 (vinte e quatro) meses.

6.2 - A prorrogagdo podera ser admitida nos termos do art. 57 da Lei n° 8.666/1993, mediante prévia
justificativa e autorizacéo da autoridade competente, devendo ser precedida, ainda, de manifestacdo da
Procuradoria Geral do Estado do Espirito Santo.

6.3 - Ocorrendo a hipétese prevista no inc. Il do art. 57 da Lei n® 8.666/1993, a duragdo do contrato
poderd sofrer prorrogacdo por sucessivos periodos, limitada a 60 (sessenta) meses, desde que
cumpridas as formalidades acima indicadas e demonstrado, nos autos, que a medida importara em
obtencéo de precos e condi¢des mais vantajosas para a Administragdo.

7 - DO PRAZO DE VALIDADE DAS PROPOSTAS

7.1 - O prazo de validade das propostas sera de 60 (sessenta) dias corridos, contados da data limite
para o acolhimento das mesmas, conforme indicado neste edital.

8 - RECEBIMENTO E ABERTURA DAS PROPOSTAS E DATA DO PREGAO

8.1 - O licitante devera observar as datas e os horarios limites previstos para a abertura da proposta,
atentando também para a data e horario fixados para inicio da disputa.

9 - REFERENCIA DE TEMPO

9.1 - Todas as referéncias de tempo no Edital, no Aviso e durante a Sessdo Publica observaréo,
obrigatoriamente, o horario de Brasilia—DF e, dessa forma, serdo registradas no sistema eletrénico e na
documentacéo relativa ao certame.

10 - DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

10.1 - Poderdo participar do processo 0s interessados que atenderem a todas as exigéncias contidas
neste Edital e seus anexos.

10.2 - Estardo impedidos de participar de qualquer fase do processo, interessados que se enquadrarem
em uma ou mais das situa¢fes a seguir:

10.2.1 - Estejam constituidos sob a forma de consoércio;

10.2.2 - Estejam cumprindo as penalidades previstas no art. 87, 1, da Lei n°® 8.666/1993 ou no art.
7° da Lei n° 10.520/2002, observada a extensdo dos efeitos atribuidos pelo ente ou 6rgao
sancionador, se diverso do Espirito Santo;

|
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10.2.3 - Estejam cumprindo a penalidade prevista no art. 87, 1V, da Lei n® 8.666/1993, ainda que
impostas por ente federativo diverso do Espirito Santo;

10.2.4 - Estejam sob faléncia, dissolucdo ou liquidacéo;

10.2.4.1 - Caso o licitante se encontre em processo de recuperac¢do judicial ou extrajudicial,
devera ser apresentada na fase de habilitagdo a sentenca homologatéria do plano de
recuperacao judicial;

10.2.5 - Ndo cumpram o disposto no art. 9° da Lei n°® 8.666/1993.

11 - REGULAMENTO OPERACIONAL DO CERTAME

11.1 - O certame sera conduzido pelo Pregoeira, que ter4, em especial, as seguintes atribuicdes:

11.1.1 - Coordenar o processo licitatorio;

11.1.2 - Receber, examinar e decidir as impugnacdes e consultas ao edital, apoiado pelo setor
responsavel pela sua elaboracao;

11.1.3 - Conduzir a sessao publica na internet;

11.1.4 - Verificar a conformidade da proposta com os requisitos estabelecidos no instrumento
convocatorio;

11.1.5 - Dirigir a etapa de lances;
11.1.6 - Verificar e julgar as condi¢cdes de habilitagdo;

11.1.7 - Receber, examinar e decidir os recursos, encaminhando a autoridade competente quando
mantiver sua deciséo;

11.1.8 - Indicar o vencedor do certame;

11.1.9 - Adjudicar o objeto, quando nao houver recurso, sendo que, em havendo recursos,
competira ao ordenador de despesas a adjudicacao;

11.1.10 - Conduzir os trabalhos da equipe de apoio;

11.1.11 - Encaminhar o processo devidamente instruido a autoridade superior e propor a
homologacéo.

12 - DAS OBRIGACOES DOS LICITANTES

12.1 - Cabera ao licitante interessado em participar do pregao, na forma eletrénica:

12.1.1 - Credenciar-se, previamente, junto ao Cadastro de Fornecedores do Estado do Espirito
Santo — CRC/ES, por meio do sitio www.compras.es.gov.br, para obtencao da senha de acesso
ao sistema eletrénico de compras;

12.1.2 - Remeter, no prazo estabelecido, exclusivamente por meio eletrdnico, via internet, a
proposta e, quando for o caso, seus anexos;

12.1.3 - Responsabilizar-se formalmente pelas transacdes efetuadas em seu nome, assumindo
como firmes e verdadeiras suas propostas e lances, inclusive os atos praticados diretamente ou
por seu representante, nao cabendo ao provedor do sistema ou ao érgao promotor da licitagdo
responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por
terceiros;

12.1.4 - Acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante o processo licitatorio, bem como
manter enderec¢o atualizado de correio eletrénico, responsabilizando-se pelo 6nus decorrente da
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perda de negécios diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de
sua desconex&o;

12.1.5 - Comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que possa
comprometer o sigilo ou a inviabilidade do uso da senha, para imediato blogueio de acesso;

12.1.6 - Utilizar-se da chave de identificacdo (login) e da senha de acesso para participar do
pregdo na forma eletrénica;

12.1.7 - Solicitar o cancelamento da chave de identificacdo (login) ou da senha de acesso por
interesse proéprio;

12.1.8 - Submeter-se as exigéncias do Decreto Estadual n® 2.458/2010, do Decreto Estadual n°
2.849-R/2011, da Portaria SEGER n° 049-R, da Lei n°® 10.520/2002 e, subsidiariamente, da Lei n°
8.666/1993, assim como aos termos de participacdo e condicbes de contratagdo constantes neste
instrumento convocatorio.

12.2 - O fornecedor descredenciado no CRC/ES terd sua chave de identificacdo e senha suspensas
automaticamente.

13 - DO CREDENCIAMENTO NO PROVEDOR DO SISTEMA

13.1 - Os licitantes deverdo ser previamente credenciados perante o Governo do Estado do Espirito
Santo, por intermédio do site www.compras.es.gov.br, para obtencdo de acesso ao sistema eletrdnico
de licitac&o.

13.2 - O credenciamento dar-se-& pela atribuicdo de login e de senha, pessoal e intransferivel, para
acesso ao sistema eletrdnico, identificado pelo status “com certificado”.

13.3 - A chave de identificacdo e a senha poderéo ser utilizadas em qualquer pregdo eletrénico, salvo
quando canceladas por solicitacdo do credenciado ou em virtude de sua inabilitacdo perante o cadastro
de fornecedores.

13.4 - A perda da senha ou a quebra de sigilo deverdo ser comunicadas imediatamente ao provedor do
sistema, para imediato bloqueio de acesso.

13.5 - O uso da senha de acesso pelo licitante é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo qualquer
transacdo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor do sistema ou ao
6rgdo promotor da licitacdo, responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da
senha, ainda que por terceiros.

13.6 - O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade legal do licitante ou de
seu representante legal e a presuncdo de sua capacidade técnica para realizacdo das transacdes
inerentes ao pregao eletrénico.

14 - DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNACAO AO EDITAL

14.1 - Até dois dias Uteis antes da data fixada para abertura da sesséo publica, qualquer pessoa podera
impugnar o ato convocatorio deste pregéo.

14.2 - A impugnacdo devera ser feita, de forma motivada, em campo proprio do sistema, podendo ser
anexados documentos digitalizados em formato “pdf”’, ou protocolizada no 6rgéo realizador do certame,
de 9 as 18 horas, somente sendo aceitas impugnacdes protocolizadas se assinadas pelo(s)
impugnante(s).

14.3 - Cabera ao pregoeiro, auxiliado pelo setor responsavel pela elaboragéo deste edital, decidir sobre a
impugnacao no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas.

EDITAL PREGAO ELETRONICO N° 002/2019 (Minuta Padronizada - Decreto n° 1.939-R/2007) Pagina 4



"
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL
Av. Marechal Mascarenhas de Moraes, n° 2355 - Bento Ferreira - Vitéria / ES - CEP: 29.050-625

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N2 002/2019 - CPP1

14.4 - Caso o pregoeiro decida pela improcedéncia da impugnacdo ao ato convocatério, devera
encaminhar o processo para a autoridade competente — ordenadora da despesa - a quem competird,
nesse caso, ratificar ou alterar a decisdo do pregoeiro.

14.5 - Acolhida a impugnacéo contra o ato convocatoério, serd definida e publicada nova data para
realizacéo do certame

14.6 - Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatorio deverdo ser enviados ao
pregoeiro, até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da sessdo publica,
exclusivamente por meio eletrénico via internet, no endereco indicado neste edital, devendo o pregoeiro
prestar o esclarecimento no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas.

14.7 - Qualquer modificacao no edital sera divulgada pelo mesmo instrumento de publicacdo em que se
deu o texto original, reabrindo-se o0 prazo inicialmente estabelecido, exceto quando,
inquestionavelmente, a alteracdo néo afetar a formulacéo das propostas.

15 - DA APRESENTACAO DA PROPOSTA

15.1 - Os licitantes deverdo encaminhar proposta com a descricdo do objeto ofertado e com o preco,
exclusivamente por meio do sistema eletrénico, observando a data e o horario limite para o seu
acolhimento, quando, entdo, encerrar-se-a, automaticamente, a fase de recebimento de propostas.

15.1.1 - A proposta da licitante devera considerar a tributagdo que efetivamente incidira durante a
execucao do contrato.

15.1.2 - As propostas deverdo indicar expressamente o preco global dos servicos prestados,
considerando o prazo de vigéncia inicial previsto para o contrato.

15.2 - A participagéo no pregdo eletrdnico dar-se-a pela utilizagdo da senha privativa do licitante.

15.3 - Para participacdo no pregao eletrdnico, o licitante devera manifestar, em campo proprio do
sistema eletrdnico, que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo e que sua proposta esta em
conformidade com as exigéncias do instrumento convocatorio.

15.4 - A declaracao falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacdo e proposta sujeitard o
licitante as sancBes previstas na legislacdo de regéncia, sem prejuizo de qualquer sancao criminal
cabivel.

15.5 - Até a abertura da sesséo, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta anteriormente
apresentada.

15.6 - Apés a abertura da sesséo, ndo cabe desisténcia da proposta, salvo por motivo justo decorrente
de fato superveniente e aceito pelo pregoeiro.

15.7 - A proposta comercial vencedora devera ser apresentada no prazo referido no item 17.2 em
conformidade com o modelo contido no Anexo Il, acompanhada de todos os documentos nele
enumerados, observando-se 0 que se segue, sem prejuizo para as demais instruges constantes deste
edital e seus anexos:

15.7.1 - Digita-la, sem emendas, rasuras ou entrelinhas que venham a ensejar dividas,
reconhecendo a plena aceitacdo e aplicacdo, ao contrato, das normas e critérios deste Edital;

15.7.2 - Assinar a proposta na parte final e rubrica-la em todas as suas folhas.

16 - DO JULGAMENTO E CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS

16.1 - Esta licitagao serd julgada sob o critério de menor preco por lote.
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16.2 - Aberta a sessdo publica, o pregoeiro verificard as propostas apresentadas, desclassificando
aguelas que néo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos no edital.

16.3- A desclassificacdo de proposta sera fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos 0s participantes.

16.4 - As propostas contendo a descricdo do objeto, valor e eventuais anexos estardo disponiveis na
internet.

16.5 - O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o pregoeiro e os licitantes,
que serd ativado a critério do pregoeiro.

16.6 - O sistema ordenara, automaticamente, as propostas classificadas pelo pregoeiro, sendo que
somente estas participardo da fase de lance.

16.7 - Classificadas as propostas, considerando-se o critério de menor pre¢o global, o pregoeiro dara
inicio & fase competitiva, quando entdo os licitantes poderdo encaminhar lances exclusivamente por
meio do sistema eletrénico.

16.8 - No que se refere aos lances, o licitante sera imediatamente informado do seu recebimento e do
valor consignado no registro.

16.9 - Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observados o horario fixado para abertura da
sessao e as regras estabelecidas neste edital.

16.10 - O licitante somente podera oferecer lance inferior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo
sistema.

16.11 - Nao serdo aceitos dois ou mais lances iguais, prevalecendo aquele que for recebido e registrado
primeiro.

16.12 - Durante a sesséo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance
registrado, vedada a identificacdo do licitante.

16.13 - Na fase competitiva da sessao publica, o tempo normal de disputa sera encerrado por decisédo do
pregoeiro, o que deverd ser comunicado aos licitantes com antecedéncia minima de um minuto,
iniciando-se, apos isso, o tempo aleatdrio de disputa no sistema.

16.14 - No decurso do tempo aleatério concedido pelo sistema para oferecimento de lances, o sistema
eletrbnico encerrard, aleatoriamente, dentro de um periodo de até 30 (trinta) minutos, a recepcao de
lances, apés encerramento do tempo normal pelo pregoeiro.

16.15 - Ap6és o encerramento da etapa aleatéria de lances da sessdo publica, o pregoeiro podera
encaminhar, pelo sistema eletrénico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado lance mais
vantajoso, para que seja obtida melhor proposta, observado o critério de julgamento, ndo se admitindo
negociar condicfes diferentes daquelas previstas no edital.

16.16 - Na hipbétese de comparecer apenas 01 (um) licitante na sala de disputa, passar-se-&,
automaticamente, a fase de contraproposta.

16.17 - A negociacdo serd realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.

16.18 - Logo apds a fase de lances, se a proposta melhor classificada ndo tiver sido ofertada por
microempresa ou empresa de pequeno porte ou equiparada e houver proposta apresentada por
microempresa ou empresa de pequeno porte ou equiparada igual ou até 5% (cinco por cento) superior a
melhor proposta, proceder-se-a da seguinte forma:

16.18.1 - A Administrac@o declarara no sistema que ocorreu o empate descrito acima e, desde ja,
convocara a microempresa, empresa de pequeno porte ou equiparada melhor classificada para,
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no prazo de 05 (cinco) minutos apds a convocacao, sob pena de decadéncia de seu direito de
preferéncia, apresentar nova proposta inferior aquela considerada originalmente vencedora do
certame;

16.18.2 - Se, por motivo justificado, ndo for possivel informar a ocorréncia do empate logo apés a
fase de lances, o pregoeiro devera informar aos licitantes a data e a hora em que ira declarar a
ocorréncia do empate e convocar a microempresa, empresa de pequeno porte ou equiparada para
exercer seu direito de preferéncia nos termos do subitem anterior;

16.18.3 - Exercido o direito de preferéncia por microempresa, empresa de pequeno porte ou
equiparada convocada, sera esta considerada detentora da melhor proposta no certame, devendo
apresentar os documentos exigidos para habilitacdao, nos termos do presente edital;

16.18.4 - O pregoeiro devera solicitar documentos que comprovem o enquadramento da licitante
na categoria de microempresa ou empresa de pequeno porte, conforme regras estabelecidas
neste edital;

16.18.5- Ndo ocorrendo a contratacdo da microempresa, empresa de pequeno porte ou
equiparada que apresentou a melhor proposta, na forma dos subitens anteriores, serdo
convocadas as microempresas, empresas de pequeno porte ou equiparadas remanescentes,
observada a ordem classificatéria, para o exercicio do direito de preferéncia;

16.18.6 - Caso ndo ocorra a contratacdo de microempresas, empresa de pequeno porte ou
equiparada nos termos dos subitens anteriores, sera declarada vencedora a licitante que houver
ofertado a proposta originalmente vencedora do certame.

16.19 - No caso de desconexdo do pregoeiro, no decorrer da etapa de lances, se o sistema eletrdnico
permanecer acessivel aos licitantes, os lances continuardo sendo recebidos, sem prejuizo dos atos
realizados.

16.20 - Se a desconexao do pregoeiro persistir por tempo superior a dez minutos, a sessdo do pregdo na
forma eletrdnica serd suspensa e reiniciada somente ap6s comunicag¢do aos participantes, no enderego
eletrnico utilizado para divulgacéo.

17 - DO PROCEDIMENTO DE HABILITACAO

17.1 - Encerrada a etapa de lances e negocia¢do, o Pregoeiro examinara a proposta classificada em
primeiro lugar quanto & compatibilidade do preco em relacdo ao estimado, a sua exequibilidade e
adequacdo do objeto e, depois, solicitard a apresentacdo da Proposta Comercial - Anexo Il, dos
Documentos de Habilitagdo - Anexo Ill e Anexos IV, V e VI.

17.2 - A Proposta Comercial e seus anexos e os Documentos de Habilitagdo deverdo ser apresentados
no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados do primeiro dia Util posterior & convocacéo feita pelo Pregoeiro
no sistema eletrdnico, facultando-se o envio por e-mail em formato “PDF” (licitacao.sesp@gmail.com).

17.2.1 - Quando a Proposta Comercial e seus anexos e os Documentos de Habilitagdo forem
remetidos por meio eletrénico (e-mail), o Pregoeiro podera, se entender necessério, solicitar a
apresentacdo na forma original ou por coOpia autenticada, no prazo de 02 (dois) dias Uteis,
contados do primeiro dia Util posterior a convocacao feita no sistema eletrénico e por e-mail.

17.2.2 - Quando enviados por correio, devera ser utilizado o SEDEX, com REGISTRO e, se
solicitado, devera o licitante fornecer o cédigo para rastreamento, sendo que exclusivamente se
atendidas estas condi¢cdes o prazo de entrega sera considerado atendido na data de postagem
dos documentos.

17.2.3 - No caso de contratacdo em que se exija a apresentacao de planilhas de composicdo de
precos, o Pregoeiro podera, se entender necessario, solicitar sejam encaminhadas também por e-
mail, em arquivo em formato editavel, no mesmo prazo fixado para a Proposta Comercial, com 0s
respectivos valores readequados ao lance vencedor.
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17.3 - Como condicdo prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo, o pregoeiro verificara o
eventual descumprimento das condi¢des de participacdo, especialmente quanto a existéncia de sancéo
que impeca a participacdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes
cadastros:

a) Cadastro de Fornecedores do Estado do Espirito Santo - CRC/ES
(https://www.siga.es.qgov.br/sgc/faces/pub/sqgc/tabbasicas/FornecedoresSancionadosPageList.jsp?

opcao=todos).

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-
Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis).

17.3.1 - A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também em
nome de seus sdcios majoritarios, por forca do art. 12 da Lei n° 8.429/1992, que prevé dentre as
sancdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicao
de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio
majoritario.

17.3.2 - Constatada a existéncia de sancdo que inviabilize a participacdo ou contratacdo, o
Pregoeiro reputard o licitante desclassificado, por falta de condicéo de participagéo.

17.4 - Ap6s a verificacdo das condi¢bes dos itens antecedentes, os documentos de habilitagdo serdo
apreciados e, ap6s analise, sera declarado vencedor o licitante classificado em primeiro lugar, caso
tenha atendido a todas as exigéncias do edital.

17.5 - A habilitacdo do licitante que se declarar cadastrado no CRC/ES, no que tange exclusivamente
aos documentos por ele abrangidos, sera verificada por meio de consulta efetuada pelo Pregoeiro. O
registro no CRC/ES néo dispensa o licitante de encaminhar nos mesmos prazos os documentos nao
compreendidos no referido cadastro, ou que ja estiverem vencidos.

17.6 - Em se tratando de microempresas, empresas de pequeno porte ou equiparadas, a comprovagao
da regularidade fiscal e trabalhista somente sera exigida para fins de formalizacao da contratacdo, mas o
licitante devera apresentar toda a documentagdo exigida para efeito de tal comprovagao, mesmo que
esta apresente alguma restricdo, observadas as regras do Anexo lll.

17.6.1 - O motivo da irregularidade fiscal e trabalhista pendente, quando for o caso, devera ficar
registrado em ata, bem como a indicagdo do documento necessério para comprovar a regularizagdo.

17.7 - Para fins de habilitacdo, a verificacdo pelo 6rgdo promotor do certame nos sitios oficiais de 6rgaos
e entidades emissoras de certiddes constitui meio legal de prova.

17.8 - Se a proposta néo for aceitavel, ou se o licitante ndo atender as exigéncias de habilitacdo, ou se
recusar a assinar o contrato, o pregoeiro examinara a oferta subsequente e a respectiva documentacéo
de habilitagdo, na ordem de classificacdo, e assim sucessivamente, até a apuragdo de uma que atenda
as exigéncias do edital.

17.9 - Nas hipoteses previstas no item anterior, 0 pregoeiro poderd negociar diretamente com o
proponente para que seja obtido melhor preco, tendo sempre como par&metro a menor oferta
apresentada no certame.

18 - DA VISITA TECNICA

18.1 - A visita técnica para conhecimento pleno das areas de execucao do objeto do contrato é facultada
ao licitante para verificacdo das condi¢c6es locais, com a finalidade de obter a avaliacdo propria da
natureza, complexidade e quantidade dos trabalhos, materiais e equipamentos necessarios, bem como
para a obtencao de quaisquer outros dados que julgar necessario para a formulacéo da proposta.

18.2 - A visita técnica podera ser realizada até o Ultimo dia 0til anterior a data fixada para a abertura da
sessdo publica, mediante prévio agendamento junto a Geréncia Técnico-Administrativa - GTA, pelo
telefone (27) 3636/1507 ou 3636/1547, e sera realizada nos enderecos constantes no Anexo | do Termo
de Referéncia, item 4 - Da Localiza¢do e Quantitativo da Execu¢éo dos Servicos.
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18.2.1 - O licitante deve ser representado por seus administradores, procuradores ou prepostos,
que devem apresentar documento de identificacdo, procuracdo, carta de preposicdo ou outro
documento habil a comprovar o vinculo da pessoa indicada para a respectiva visita.

18.2.2 - A visitacdo serad limitada a um licitante por vez, de forma a evitar a reunido de
interessados em data e horario marcados capazes de dar-lhes conhecimento prévio acerca do
universo de concorrentes.

18.3 - A visita técnica ndo sera obrigatdria, sendo dispensada também a apresentacéo de declaracdo de
comparecimento ou conhecimento dos locais.

18.4 - Para todos os efeitos, considerar-se-a que o licitante tem pleno conhecimento do local e de todas
as informac@es para execucdo do objeto, ndo podendo alegar posteriormente a sua insuficiéncia, nem
pleitear modificagdes nos precos, prazos e condi¢des ou requerer o reequilibrio econdmico-financeiro em
decorréncia da falta de informacdes sobre o objeto.

19 - DOS RECURSOS E DA ATA DA SESSAO PUBLICA

19.1 - No minimo, com vinte e quatro horas de antecedéncia, o Pregoeiro devera comunicar aos
licitantes, por meio do sistema no qual a licitagao foi realizada e por e-mail, data e hora em que declarara
o vencedor do certame.

19.2 - Declarado o vencedor, qualquer licitante poderd, durante a sessdo publica, de forma imediata e
motivada, em campo proprio do sistema, manifestar sua intencéo de recorrer, quando lhe seréa concedido
0 prazo de trés dias Uteis para apresentar as razées de recurso, ficando os demais licitantes, desde logo,
intimados para, querendo, apresentarem contrarrazfes em igual prazo, que comecara a contar do
término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a
defesa dos seus interesses.

19.3 - A falta de manifestacdo imediata e motivada do licitante quanto a intencao de recorrer, nos termos
do item anterior, importara na decadéncia desse direito, ficando o pregoeiro autorizado a adjudicar o
objeto ao licitante declarado vencedor.

19.4 - Para efeito do disposto no item anterior, manifestacao imediata é aquela efetuada via eletrdnica —
internet -, no periodo méximo de 30 (trinta) minutos ap6s 0 pregoeiro comunicar aos participantes, por
meio do sistema eletrénico, o resultado da classificacéo; e manifestacdo motivada é a descrigdo sucinta
e clara do fato que motivou a licitante a recorrer.

19.5- 0 acolhimento de recurso importard na invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

19.6 - No julgamento da habilitacdo e das propostas, o pregoeiro podera sanar erros ou falhas que néao
alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de
habilitacéo e classificacao.

19.7 - Os recursos e contrarrazdes de recurso deverao ser dirigidos ao Pregoeiro, registrados em campo
préprio e anexados documentos digitalizados em formato “pdf’. Somente serédo aceitas razdes assinadas
pelos recorrentes.

19.8 - Todos os atos praticados durante a sessdo publica deverdo ser registrados em ata.

19.9- A minuta da ata da sessdo publica sera disponibilizada na internet para acesso livre,
imediatamente apds o seu encerramento. A versdo definitiva da ata sera disponibilizada apos a
adjudicacao do certame.
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20 - DA ADJUDICACAO E DA FORMALIZAGAO DA CONTRATAGCAO

20.1 - Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente
adjudicara o objeto e homologara o procedimento licitatorio.

20.2 - Ap6s a homologagéo referida no item anterior, o adjudicatario serd convocado para assinar o
contrato no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis.

20.3 - A Administracé@o podera prorrogar o prazo fixado no item anterior, por igual periodo, nos termos do
art. 64, § 1°, da Lei n°® 8.666/1993, quando solicitado pelo licitante vencedor, durante o seu transcurso, e
desde que ocorra motivo justificado, aceito pelo ente promotor do certame.

20.4 - Para a formalizacdo da contratacdo, sera exigida a comprovacao das condi¢cdes de habilitacao
consignadas no edital, as quais deverao ser mantidas pelo licitante durante a vigéncia do contrato.

21 - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
21.1 - Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n°® 10.520/2002, o licitante ou adjudicatério que:

21.1.1 - Nao assinar o termo de contrato, quando convocado dentro do prazo de validade da
proposta;

21.1.2 - Nao retirar 0 instrumento que substitui o termo de contrato, quando convocado dentro do
prazo de validade da proposta;

21.1.3 - Deixar de entregar os documentos exigidos;
21.1.4 - Apresentar documento falso;

21.1.5 - Ensejar o retardamento da licitag&o;

21.1.6 - Nao mantiver a proposta;

21.1.7 - Cometer fraude fiscal; ou

21.1.8 - Comportar-se de modo inidéneo.

21.2 - Reputar-se-a comportamento inidéneo, exemplificativamente, os tipificados nos arts. 90 a 97 da
Lei n° 8.666/1993 e no art. 5° da Lei n°® 12.846/2013, a declaragcédo falsa quanto as condi¢cdes de
participac&o e quanto ao enquadramento como ME/EPP.

21.3 - O licitante ou adjudicatério que cometer qualquer das infragdes discriminadas ficara sujeito, sem
prejuizo da responsabilidade penal e civil, as seguintes sanc¢des:

21.3.1 - Multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor estimado para os lotes em que participou o
licitante;

21.3.2 - Impedimento de licitar e de contratar com a Administracdo Estadual e descredenciamento
no CRC/ES, pelo prazo de até cinco anos;

21.4 - A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com a san¢éo de impedimento.

21.5 - A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que
assegurara o contraditorio e a ampla defesa, observando-se além da disciplina legal o disposto no termo
de contrato ou no termo de referéncia quanto ao procedimento e outras condicdes.

21.6 - As sancBes por atos praticados durante a execucdo do contrato estdo previstas no termo de
contrato ou no termo de referéncia.
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22 - DAS DISPOSICOES FINAIS
22.1 - O PRECO MENSAL MAXIMO admitido para o presente processo licitatorio é de:

LOTE UNICO - R$ 148.629,44 (cento e quarenta e oito mil seiscentos e vinte e nove reais e quarenta e
quatro centavos).

VALOR DO VALOR
ITEM DESCRIQAO DO POSTO POSTO e TIBAIDIE MENSAL
DE POSTOS
(R$) (R$)
01 Posto de.Vlgllanma armado convencional, escala 10.350,68 07 72.454.76
12X36, diurno.
Posto de Vigilancia armado convencional, escala
02 12X36, noturno. 12.695,78 06 76.174,68
TOTAL MENSAL POR POSTO R$ 148.629,44

22.2 - O proponente é responséavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitacdo. A falsidade de qualquer documento
apresentado ou a inverdade das informacdes nele contidas implicard a imediata desclassificacdo do
proponente que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido 0 vencedor, a rescisdo do contrato ou pedido de
compra, sem prejuizo das demais sang¢fes cabiveis.

22.3 - Ao apresentar a proposta, o licitante assume que esta fazendo isso de forma absolutamente
independente e que, acaso se apresente, em qualquer momento, a formacdo de cartel ou qualquer
conluio, a Administracdo adotard 0os meios necessarios para as devidas averiguacdes e as respectivas
sancgodes.

22.4 - E facultado ao Pregoeiro, ou & autoridade a ele superior, em qualquer fase da licitagdo, promover
diligéncias com vistas a esclarecer ou a complementar a instrucdo do processo, vedada a criacao de
exigéncia ndo prevista neste edital.

22.5 - Os licitantes intimados para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais deverao fazé-lo no prazo
determinado pelo Pregoeiro, sob pena de desclassificagao.

22.6 - Em caso de dlvida quanto a autenticidade de assinatura constante em documento apresentado
por licitante, poder-se-4 diligenciar no intuito de sana-la, inclusive concedendo prazo para o
reconhecimento de firma.

22.7 - O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara no afastamento do
proponente, desde que seja possivel a afericdo da sua qualificacdo e a exata compreensdo da sua
proposta.

22.8 - Os erros materiais irrelevantes serdo objeto de saneamento, mediante ato motivado do pregoeiro.

22.9 - Em se tratando de licitacdo cujo objeto esteja agrupado em lotes, é possivel e licita a adjudicacao
e homologacao da licitagdo, por lote, ainda que o sistema eletronico adotado pela Administragcdo Publica
Estadual ndo esteja adequado para tanto, devendo constar despacho fundamentado no respectivo
processo administrativo, atestada a inexisténcia de recurso pendente de apreciacao.

22.9.1 - Adjudicado o objeto e homologado o certame por lote, o Pregoeiro devera providenciar a
publicacdo do resultado da licitagdo quanto ao respectivo lote e, no momento oportuno, atualizar
as informagdes no sistema eletrdnico.

22.10 - As normas que disciplinam este Pregdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da
disputa entre os proponentes, desde que ndo comprometam o interesse da Administragcéo, o principio da
isonomia, a finalidade e a seguranca da contratagao.
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22.11 - As decisOes referentes a este processo licitatério poderdo ser comunicadas aos proponentes por
gualguer meio de comunicacdo que comprove o recebimento ou, ainda, mediante publicacdo no Diario
Oficial do Estado.

22.12 - Os casos néo previstos neste Edital serdo decididos pelo Pregoeiro.
22.13 - A participagéo do licitante nesta licitagdo implica aceitacdo de todos os termos deste Edital.

22.14 - Poderd a autoridade competente, até a assinatura do contrato, excluir o licitante ou o
adjudicatario do certame, por despacho motivado, se, apds a fase de habilitacédo, tiver ciéncia de fato ou
circunstancia, anterior ou posterior ao julgamento da licitacdo, que revele inidoneidade ou falta de
capacidade técnica ou financeira.

22.15 - A autoridade competente para aprovacéo do procedimento licitatério somente podera revoga-lo
em face de razdes de interesse publico, por motivo de fato superveniente devidamente comprovado,
pertinente e suficiente para justificar tal conduta, devendo anula-lo por ilegalidade, de oficio ou por
provocacao de qualquer pessoa, mediante ato escrito e fundamentado.

22.16 - Os licitantes ndo terdo direito a indenizacdo em decorréncia da anulagdo do procedimento
licitatorio, ressalvado o direito do contratado de boa-fé de ser ressarcido pelos encargos que tiver
suportado no cumprimento do ajuste.

22.17 - No caso de desfazimento do processo licitatério, fica assegurada a ampla defesa e o
contraditorio.

Vitéria/ES, 13 de marco de 2019.

Natélia Carnielli Giori
Pregoeira Oficial da 12 CPP/SESP

Sbénia Maria Barboza
Membro Equipe da 12 CPP/SESP

Fagner Natalino de Souza
Membro Equipe da 12 CPP/SESP
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1-DO OBJETO:

1.1 - Este Termo de Referéncia tem como objetivo tracar as diretrizes técnicas para possibilitar a
CONTRATACAO DOS SERVICOS DE VIGILANCIA PATRIMONIAL ARMADA para atender as
necessidades da Secretaria de Estado da Seguranca Publica e Defesa Social — SESP e suas unidades.
Para a execucédo dos servicos, a licitante vencedora devera utilizar pessoal regularmente registrado e
que atenda aos requisitos exigidos para o desempenho das respectivas funcdes.

1.2 - Os servicos serdo contratados por posto de servico, caracterizado pelo periodo durante o qual o
mesmo devera ser guarnecido por pessoas qualificadas para o desempenho das tarefas, observadas as
suas peculiaridades. Os postos de servigo terdo uma escala de trabalho (12x36) de 24 horas, durante os
07 (sete) dias da semana, inclusive feriados, por mais de um exercicio financeiro e de forma continua.

2 - JUSTIFICATIVA:

2.1 - Esses servicos estdo sendo realizados na sede da Secretaria de Estado de Seguranca Publica e
Defesa Social - SESP, na Casa Abrigo Estadual e no Nicleo de Represséo as Organiza¢des Criminosas
- NUROC, por meio do contrato n°® 084/2013 o qual ndo é mais possivel renovar por for¢ca da Lei n®
8.666, e deverdo ser realizados por uma empresa especializada que atue no setor de vigilancia armada,
legalmente constituida para esse fim, cujas atividades deverdo apenas compreender a seguranca
patrimonial.

2.2 - Os servicos de vigilancia armada sdo essenciais para o desempenho regular das atividades
praticadas no ambiente da Administracdo, tanto por parte dos funcionérios quanto do publico em geral,
bem como objetivam preservar o patriménio publico e a seguranca dos funcionérios e publico em geral.

3 - AMPARO LEGAL:

Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteragbes;

Lei n° 10.520/02;

PORTARIA SEGER/PGE/SECONT N° 049-R/2010 de 24 de agosto de 2010;
PORTARIA SEGER/PGE/SECONT N.° 10-R, de 29 de junho de 2017;
Legislacéo da Convencgéo Coletiva de Trabalho da categoria.

4 - DA LOCALIZACAO E QUANTITATIVO DA EXECUCAO DOS SERVICOS:

4.1 - A tabela abaixo descreve as unidades e respectivos enderecos e guantitativos onde serdo
prestados 0s servigos:

HORARIO/ T N° DE POSTOS
LOCAIS ENDERECO JORNADA s P AR DO -
SEMANA LOCAIS Diurno Noturno
(12x36)
SESP Av. Marechal Mascarenhas de 24 h/dia: 7 (Ssigacg:zs o
Moraes, 2.355, bairro Bento 06:00 as 18:00 : L 3.580,00 m2 04 03
SEDE Ferreira, Vitoria/ES e 18:00 as 6:00 inclusive
' ) ) feriados
. 7 (sete) dias p/
P~ . 24 h/dia:
Rua Fabio Ruschi, n° 288, o . semana,
NUROC Bairro Bento Ferreira, Vitéria-ES 06'0_0 as 18'_00 inclusive 216,00 m= 01 01
e 18:00 as 6:00 ’
feriados
24 hidia: 7 (sete) dias p/ 01 posto 01 posto
CASA Regido Metropolitana da Grande 06:00 as 1é'00 semana, 642 02 m2 (exclusiva | (exclusiva
ABRIGO Vitéria PSSO inclusive ’ mente mente
e 18:00 as 6:00 . - -
feriados feminino) feminino)
CIODES Av. Nossa Senhora da 24 h/dia: 7 (Ssee}r?acri:gs o
Consolacao, s/n° - Vila Rica, 06:00 as 18:00 : L 370,00 m2 01 01
SuL Cachoeiro de Itapemirim/ES e 18:00 as 6:00 inclusive
P ’ ) feriados
TOTAL DE POSTOS 07 06

e ——
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*Poderao ocorrer durante a vigéncia do Contrato acréscimos, supressdes ou modificacées de enderecos
dos imoveis.

5-VALORES DOS TIPOS DE POSTOS:

5.1 - A Contratacdo devera contemplar os tipos de postos de Vigilancia Armada abaixo descritos:

VALOR DO VALOR
ITEM DESCRICAO DO POSTO posTo | QUANTIDADE | e nsal
DE POSTOS
(R$) (R$)
01 Posto de.VlgllanC|a armado convencional, escala 10.350,68 07 72.454.76
12X36, diurno.
Posto de Vigilancia armado convencional, escala
02 12X36, noturno. 12.695,78 06 76.174,68
TOTAL MENSAL POR POSTO R$ 148.629,44

5.2 - Os postos de servico terdo uma escala de trabalho (12x36) de 24 horas, durante os 07 (sete) dias
da semana, inclusive feriados, por mais de um exercicio financeiro e de forma continua.

5.3 - A tabela de precos referenciais da Secretaria de Estado de Gestdo e Recursos Humanos, com
validade para o periodo de 01/01/2019 a 31/12/2019. O custo por posto: Diurno é de R$ 10.350,68 (dez
mil trezentos e cinquenta reais e sessenta e oito centavos) e Noturno é de R$ 12.695,78 (doze mil
seiscentos e noventa e cinco reais e setenta e oito centavos), totalizando o valor R$ 148.629,44 (cento e
quarenta e oito mil seiscentos e vinte e nove reais e quarenta e quatro centavos) como valor maximo
para o Lote.

5.4 - Valores referenciais obtidos no enderegco eletrdnico http:/seger.es.qgov.br/sistema-de-precos-

referenciais-3.

6 - DOS REQUISITOS MINIMOS PARA A FUNCAO:

6.1 - Os contratados para a funcdo de Vigilante Patrimonial Armado deverdo possuir as seguintes
gualificagbes minimas:

a) Ser brasileiro;

b) Estar quite com as obrigacfes eleitorais e militares;

c) Ter idade minima de 21 (vinte e um) anos;

d) Ter instrugéo correspondente a quarto série do ensino fundamental;

e) Condicionamento fisico compativel com o exercicio das atividades.

f) Ter sido aprovado em exames de saude e de aptidao psicolégica;

g) Capacidade de se comunicar com fluéncia, desenvoltura e cordialidade;

h) Ter sido aprovado em curso de formacdo de Vigilante, realizado por empresa de formagéo
devidamente autorizada pelo Orgdo competente.

i) Ter idoneidade comprovada mediante a apresentacdo de antecedentes criminais, sem registros de
indiciamento em inquérito policial, de estar sendo processado criminalmente ou ter sido condenado em
processo criminal;

j) Os vigilantes aptos a exercer a profissdo terdo o registro profissional em sua Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social — CTPS.

7 - EQUIPAMENTOS E ACESSORIOS PARA A EXECUGCAO DOS SERVICOS:

7.1 - Para a execucdo dos servigcos, a contratada devera fornecer a seus empregados equipamentos de
seguranca que lhes protejam a saude e/ou previnam acidentes de trabalho, além de uniforme completo,
considerando acordo ou convencéo coletiva de trabalho, assim como:
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- Radio transceptor portatil para comunicacéo a curta distancia;
- Revolver calibre 38;

- Cinto com coldre e baleiro;
- Municao calibre 38;

- Livro de ocorréncia;

- Cassetete;

- Porta-cassetete;

- Apito;

- Cordéo de apito;

- Lanterna de 3 (trés) pilhas.
- Coletes a prova de bala.

- Celular (uso indispensavel).

8 - ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS:

8.1 - A SESP podera exigir nos casos em que lhe for conveniente, a comprovacdo de experiéncia
anterior dos membros que compordo a equipe da empresa contratada, registrada em Carteira
Profissional.

8.2 - O Supervisor, responsavel pela coordenacao e execug¢do dos servicos durante o turno de trabalho,
devera ter, no minimo Ensino Médio completo de instrucéo, e, terd as seguintes atribuicdes, sem 6nus
para a SESP exercendo suas fun¢gdes em seu turno de trabalho estabelecido pela contratada;

I. Fiscalizar e controlar seus subordinados, verificando se o servigo esta sendo executado a
contento;

Il. Manter a ordem e disciplina de seus comandados, observando horario de entrada/saida e
condicdes de trabalho, quanto aos aspectos de uniforme e aparéncia,

lll. Assinalar, em ficha prépria, toda e qualquer irregularidade ocorrida, e encaminha-la a SESP
para as providéncias cabiveis;

IV. Cumprir e fazer cumprir o regimento e normas de servigo da SESP;

V. Tomar providéncias imediatas quanto as reclamagdes levadas ao seu conhecimento pela
SESP;

VI. Cuidar para que nao faltem materiais necessarios a perfeita execucdo dos servicos dos
vigilantes;

VII. Comunicar imediatamente ao setor fiscalizador da SESP, bem como ao responsavel pelo
posto, qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem necessarias;

VIIl. Repassar para o vigilante que estd assumindo o posto, quando da rendicdo, todas as
orientacgdes recebidas e em vigor, bem como eventual anormalidade observada nas instalaces e
imediacdes;

IX. Registrar e controlar diariamente, a frequéncia e a pontualidade de seu pessoal, bem como as
ocorréncias do posto em que estiver prestando seus servicos.

8.3 - O Vigilante devera:
I. Cumprir as determinacdes e orientacdes do supervisor;
Il. Registrar no Livro de Ocorréncias qualquer irregularidade ocorrida na execu¢éo dos servicos;

Ill. Restringir-se a sua area de atuacdo e evitar, a ndo ser que seja determinado pelas partes
competentes, deslocar-se ou circular em outros setores;
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IV. Comunicar ao supervisor toda necessidade de material e equipamentos, uniforme e EPI's para
realizacao das tarefas;

V. Zelar pelo material e equipamento que fizer uso em suas tarefas diarias, devendo comunicar
imediatamente ao supervisor ou encarregado qualquer extravio, dano ou desaparecimento dos
mesmos;

VI. Ndo atender quaisquer solicitagbes de servidores da SESP, que ndo tenham sido autorizados
pela coordenacgédo dos servigos de faxina e conservacao, de acordo com escala de programacéo, a
ndo ser que esteja credenciado para tal,

VII. Apoiar e dar cobertura aos servidores na SESP, NUROC e as abrigadas na Casa Abrigo;
manter contato com 6rgaos policiais quando perceber violagédo ao patriménio e a ordem publica.

VIIl. Observar a movimentagcédo de individuos suspeitos nas imediacdes do posto, adotando as
medidas de seguranca conforme orientacdo recebida da Administracdo, bem como as que
entenderem oportunas.

IX. Permitir o ingresso nas instalacbes somente de pessoas previamente autorizadas e
identificadas.

X. Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instala¢des, identificando o motorista e anotando a
placa do veiculo, inclusive de pessoas autorizadas a estacionar seus carros particulares na area
interna da instalacdo, mantendo sempre os portdes fechados;

XI. Colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das
instalacdes da Administracdo, facilitando, o melhor possivel, a atuagdo daquelas, inclusive na
indicagdo de testemunhas presenciais de eventual acontecimento;

XIl. Controlar rigorosamente a entrada e saida de veiculos e pessoas apds o término de cada
expediente de trabalho, feriado e finais de semana, anotando em documento préprio o nome,
registro ou matricula, cargo, 6rgdo de lotagdo a executar;

XIIl. Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as instala¢des, sem que este
esteja devido e previamente autorizado pela Administracéo ou responséavel pela instalagéo;

XIV. Proibir a aglomeragéo de pessoas junto ao posto, comunicando o fato ao responsavel pela
instalacdo e a seguranca da Administragdo, no caso de desobediéncia;

XV. Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao Posto e imedia¢des, que implique
ou oferega risco a seguranga dos servicos e das instalaces;

XVI. Proibir a utilizacdo do posto para guarda de objetos estranhos ao local, de bens de
servidores, de empregados ou de terceiros;

XVII. Executar a ronda diaria conforme a orientacdo recebida da Administracdo, verificando as
dependéncias das instalacdes, adotando os cuidados e providéncias necessérias para o perfeito
desempenho das fun¢des e manutencgéo da tranquilidade;

XVIII. Assumir diariamente o posto, devidamente uniformizado, barbeado, cabelos aparados,
limpos e com aparéncia pessoal adequada;

XIX. Permanecer no posto, hdo devendo se afastar de seus afazeres, principalmente para atender
a chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros ndo autorizados;

XX. Utilizar a arma somente em legitima defesa, prépria ou de terceiros, e na salvaguarda do
patriménio da Administracdo, depois de esgotados todos os meios para a solucdo de eventual
problema;

XXI. Repassar para o vigilante que esta assumindo o posto todas as orientagfes recebidas e em
vigor, bem como eventual anomalia observada nas instalacdes e suas imediacdes, devendo o
vigilante registrar diariamente em livro de ocorréncia quando da sua rendi¢éo;

XXII. Cumprir a programacdo dos servigcos feita periodicamente pela Contratante, com
atendimento sempre cortés e de forma a garantir as condi¢bes de seguranca das instalacées, dos
empregados e das pessoas em geral que se fagcam presentes;

|
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XXIIl. Comunicar a SESP, todo acontecimento entendido como irregular e que possa vir a
representar risco para o patriménio da Administracao.

9 - DOS EXAMES MEDICOS E RECICLAGEM PARA VIGILANTES:

9.1 - A Contratada devera na forma da PORTARIA N° 3.233/2012-DG/DPF, DE 10 DE DEZEMBRO DE
2012, do Departamento de Policia Federal, enquanto viger o contrato, realizar exames de saude fisica e
mental dos Vigilantes que forem destacados para a execucao do objeto contratado. Os exames de saude
fisica e mental e de aptidao psicolégica serdo renovados por ocasido da reciclagem do vigilante.

10 - DA QUALIFICAGAO TECNICA:

10.1 - A empresa licitante devera apresentar Atestados de Capacidade Técnica, expedido (s) por pessoa
juridica de direito publico ou privado, que demonstre ter a empresa licitante executado servigos
compativeis em caracteristicas, quantidades e prazos aos servi¢os de Vigilancia objeto deste Termo.

10.1.1 - As exigéncias contidas nesse instrumento visam garantir para administracdo publica
contratar empresa com capacidade técnico-operacional. Com a finalidade de medir sua expertise
em gestdo; bem como, a capacidade de recrutar e manter capacitado e honrar os compromissos
trabalhistas, previdenciarios e fiscais.

10.1.2 - A administracdo ndo vislumbra frustrar a ampliar competitividade na disputa licitatoria,
mas garantir que os participantes do processo estejam habilitados a cumprir as exigéncias do
certame, conforme previsto:

ADMINISTRATIVO — LICITACAO PUBLICA — SERVICOS DE LEITURA DE
HIDROMETROS E ENTREGA DE CONTAS — EDITAL — EXIGENCIA DE
COMPROVAGCAO DE EXPERIENCIA ANTERIOR — CAPACITACAO TECNICA —
ARTIGO 30, § 1°, |, E § 5° DA LEI N° 8.666/93 — RECURSO ESPECIAL NAO
CONHECIDO. E certo que ndo pode a Administracdo, em nenhuma hipétese,
fazer exigéncias que frustrem o carater competitivo do certame, mas sim garantir
ampla participacdo na disputa licitatoria, possibilitando o maior nimero possivel
de concorrentes, desde que tenham qualificacdo técnica e econdOmica para
garantir o cumprimento das obrigagées. [...] (STJ — REsp 361736/SP, — Franciulli
Netto — Segunda Turma — DJ 31.03.2003 p. 6)

10.2 - Para fins de comprovacgdo da capacidade técnica operacional, a licitante devera comprovar, por
meio de Atestado(s) de Capacidade Técnica, que tenha executado servigos de vigilancia em quantidade
nao inferior a 03 (trés) postos diurnos e 03 (trés) noturnos.

10.2.1 - N&o serd admitido o somatério de atestados para efeito de comprovacdo da
guantidade requerida.

10.2.2 - Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se
decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugéo.

10.2.3 - Caso o licitante seja vencedor de um lote, os atestados utilizados para participar do
mesmo ndo poderdo ser repetidos para participar de outro lote.

10.3 - Autorizacdo de Funcionamento e Certificado de Seguranca, conforme regulamentado pela Portaria
n° 387/2006 DG/DPF e suas alteracoes.

10.4 - Comprovacdo de possuir no seu quadro permanente profissionais de Seguranca do Trabalho em
conformidade com a NR-04 do SESMT.

10.4.1. Os referidos profissionais poderdo ocupar a posicao de diretor, s6cio ou integrar o
quadro permanente da empresa licitante, na condicdo de empregado ou de prestador de
servicos, devendo comprovar, obrigatoriamente, sua vinculacdo com a licitante, no ato da
assinatura do contrato, por meio de carteira de trabalho e previdéncia social (CTPS),
contrato de prestacdo de servicos, ficha de registro de empregado ou contrato social,
conforme o caso.

EDITAL PREGAO ELETRONICO N° 002/2019 (Minuta Padronizada - Decreto n® 1.939-R/2007) Pagina 17



"
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL
Av. Marechal Mascarenhas de Moraes, n° 2355 - Bento Ferreira - Vitéria / ES - CEP: 29.050-625

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N2 002/2019 - CPP1

10.4.2 - Quanto a comprovacdo de profissionais de Seguranca do Trabalho em
conformidade com a NR-04 do SEESMT, também devera apresentar copia do Cadastro
Geral dos Empregados e Desempregados - CAGED.

10.5 - Fornecer a Contratante, antes de iniciada a execucao dos servigos contratados, certiddo negativa
expedida pela Corregedoria de Policia Civil e Cartérios distribuidores competentes, de todos os
empregados a serem utilizados no servico;

10.6 - Fornecer a Contratante o nimero de registro das armas em nome da Contratada, que serao
utilizadas pelos vigilantes.

11 - DA FORMA DE EXECUGAO:

11.1 - Para a execucéo dos servigos, todos os funcionéarios da contratada que estiverem a disposi¢éo da
contratante deverdo ser prestados por profissionais pertencentes ao quadro funcional da CONTRATADA
deverdo observar as seguintes prescri¢oes:

a) Manter sigilo de informacdes, que por qualguer meio venham a ter acesso, referentes a
Administracdo Publica, servidores, processos ou qualquer outra que, pela sua natureza nédo
devam ser divulgadas. Em caso de descumprimento do sigilo de informacdes a Administracido
procedera a andlise e, se for o caso, adotara as a¢6es cabiveis, sem prejuizo das sang¢des nas
esferas penal e civil;

b) Apresentarem-se uniformizados, com boa postura e apresentacéo pessoal (higiene corporal
e das vestes, cabelos penteados ou presos, unhas cortadas, etc.

c) Zelar pelo uso adequado da linguagem, evitando girias, palavrées ou expressdes nao
apropriadas ao tipo de relacionamento formal que o trabalho impde;

d) Observar os procedimentos de seguranga durante a execucao dos servigos.

e) Realizar o trabalho com seguranca, cumprindo as normas de Seguranca e usando
Equipamentos de Protecdo (EPI's).

11.2 - Os servicos deverdo ser executados de forma completa e eficiente, de maneira continua, se
causar prejuizo ao andamento normal do trabalho dos servidores da contratante;

11.3 - Afiscalizacdo do contrato estard obrigada a acompanhar os horarios de trabalho;

11.4 - Os servicos terceirizados serdo executados pela contratada obedecendo ao disposto na
convencéo coletiva da categoria, bem como suas alteracdes e demais normas legais e regulamentares
pertinentes.

11.5 - A SESP realizara investigacao social nos empregados escolhidos pela contratada e, a depender
do caso, poderd solicitar substituicdo caso ndo se enquadre nas normas de conduta exigiveis pela
SESP.

12 - OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA:

12.1 - A Contratada ndo podera subcontratar ceder ou transferir, total ou parcialmente parte alguma do
contrato.

12.2 - A Contratada obriga-se a fornecer uniformes e seus complementos a mao de obra, necessarios,
conforme o disposto das normas da atividade e a respectiva Convencéo Coletiva de Trabalho.

12.3 - E vedada a empresa Contratada o repasse aos seus empregados, dos custos de qualquer item de
uniforme e seus complementos.

12.4 - A Contratada devera implantar os postos de servicos com a mao de obra correspondente nos
locais e quantidades estabelecidas pela Contratante.
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12.5 - A Contratada devera prever toda méo de obra necessaria para garantir a efetiva execucdo dos
servicos, nos regimes contratados, obedecidas as disposicdes da legislacdo trabalhista vigente e
Convencéao Coletiva de Trabalho da respectiva categoria.

12.6 - Efetuar a reposicdo da mé&o de obra nos postos, em carater imediato, em eventuais auséncias,
nado sendo permitida a prorrogagdo da jornada de trabalho (dobra) para fins de compensacéo do periodo
de auséncia.

12.7 - A Contratada devera manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, para
atender eventuais acréscimos solicitados pelo Contratante, bem como impedir que o empregado que
cometer falta disciplinar qualificada como de natureza grave, seja mantida ou retorne as instalacdes do
Contratante.

12.8 - A Contratante podera exigir da Contratada, o imediato afastamento de qualquer empregado, que
se conduza de modo inconveniente ou incompativel com o exercicio das fun¢des que lhe foram
atribuidas, devendo ser feita a substituicdo de imediato.

12.9 - Instruir seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientacfes da Administragdo, inclusive
quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranc¢a do Trabalho.

12.10 - Responsabilizar integralmente pelos servi¢cos contratados, nos termos da legislacdo em vigor.

12.11 - Comprovar a formacé@o técnica especifica no que concerne a dos Vigilantes, mediante
apresentacdo de Certificado de Curso de Formacéo de Vigilantes e Carteira Nacional, expedido por
Instituicdo devidamente habilitada e reconhecida, devendo comprovar obediéncia a periodicidade
legalmente estabelecida quanto ao curso de reciclagem.

12.12 - Apresentar os comprovantes de pagamento de beneficios e encargos, no ato da apresentacéo da
nota fiscal.

12.13 - Fornecer obrigatoriamente os beneficios acordados na Convengdo Coletiva de Trabalho da
respectiva categoria.

12.14 - Fornecer, quando previsto, armas, municdes e respectivos acessorios ao vigilante no momento
da implantag&o dos postos.

12.15 - Apresentar a Contratante a relacdo de armas e copias autenticadas dos respectivos, Registro da
arma e Porte de arma, que serédo utilizadas no cumprimento do contrato.

12.16 - A Arma deverd ser utilizada somente em legitima defesa prépria ou de terceiros ou na
salvaguarda do patriménio do Contratante, depois de esgotados todos 0s outros meios possiveis para a
solugéo de eventual problema.

12.17 - Manter durante a execuc¢do do contrato, todas as condi¢cdes de habilitagdo exigidas.

12.18 - Assegurar que todos os Vigilantes empregados na execucdo do objeto descrito neste termo
preencham e comprovem documentalmente os requisitos minimos estabelecidos para funcéo.

12.19 - A Contratada obriga-se a apresentar, previamente, se assim exigida pela Contratante, a
documentacao que julgar necessaria para comprovacao da idoneidade e da qualificacdo profissional de
mao de obra indicada para prestacdo dos servigos, inclusive carteira profissional devidamente
preenchida e ficha individual completa, da qual constardo todos os elementos necessarios a perfeita
identificacdo de cada profissional.

12.20 - A Contratada prestara todos os esclarecimentos que forem solicitados pela Contratante, as quais
obriga-se a atender prontamente.
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12.21 - Orientar os Vigilantes para somente permitir 0 ingresso nos imoveis, nos dias e horarios sem
expediente, mediante apresentacdo de autorizacdo especial, fornecida pelo setor responsavel pela
Administracao dos mesmos.

12.22 - Orientar os vigilantes para observar as pessoas nas dependéncias do estabelecimento visando
identificar e prevenir situagdes de riscos reais ou potenciais de agressdes, e intervir de forma preventiva
para garantir que nao se consumam agfes que atentem contra a seguranca fisica e moral de pessoas e
também funcional em se tratando de servidor.

N

12.23 - A Contratada devera instruir seus empregados, visando a correta execugdo dos servigos,
inclusive a preservacao de acidentes e de incéndio.

12.24 - A Contratada devera manter na Contratante um livro de ocorréncia para registros de fatos
relevantes que envolvem seus empregados.

12.25 - A Contratada devera acompanhar as atividades do seu empregado mediante preposto, sem dnus
para a contratante, possibilitando o imediato atendimento das solicitacdes efetuadas pelo contratante em
relacdo a execucgédo dos servigos contratados, bem como para os casos abaixo:

a) Registrar diariamente e controlar juntamente com o fiscal do contrato a assiduidade e a
pontualidade do seu empregado que executardo os servigos contratados;

b) Comunicar ao Contratante quaisquer fatos ou circunstancias detectadas por seus empregados
quando da execucdo dos servicos, que prejudiguem ou possam vir a prejudicar a qualidade dos
servigos ou comprometer a integridade do patrimdnio publico;

¢) Providenciar e manter permanente atualizado um Livro de Ocorréncias onde serédo
obrigatoriamente registradas as ocorréncias observadas na execucao dos servi¢os; as respostas
as consultas formuladas pela Contratante e/ou Contratada; as solu¢cdes adotadas quanto as
determinacdes recebidas; o andamento dos servicos; a qualidade da execucdo e as suas
determinacdes;

d) Controlar e responsabilizar-se pela disciplina e a apresentacéo pessoal dos seus empregados
durante a execucéo dos servigos contratados;

e) Manter sigilo sobre documentos elaborados e assuntos tratados, abster-se da execucdo de
atividades alheias;

f) Executar as demais atividades inerentes ao cargo e necessarias ao fiel desempenho do
trabalho.

g) Regularizar, quando notificada pela contratante, sob pena de sofrer as penalidades
estabelecidas no Contrato, as eventuais falhas na execucdo dos servicos fora das suas
especificacdes;

h) Adotar medidas, precaucdes e cuidados tendentes a evitar danos materiais e pessoais a seus
empregados, prepostos ou terceiros, quando da execuc¢do dos servicos contratados, ficando sob
sua inteira responsabilidade os prejuizos deles decorrentes;

i) Manter durante toda a vigéncia e validade do contrato, todas as condicfes de habilitacdo e
qualificacéo exigidas na licitagéo;

j) Ressarcir a Contratante os prejuizos causados pelos seus empregados ao patriménio publico, a
Administracao e a terceiros, quando da execucao dos servicos contratados, independentemente
de dolo ou culpa destes;

k) A Contratada devera informar & Geréncia Técnico-Administrativa da contratante, por escrito,
com no minimo 1 (um) dia Gtil de antecedéncia, qualquer alteracdo de carater permanente no
quadro de funcionarios fixos (em virtude de demisséo, realocacédo etc.). O documento apresentado
deve informar o(s) nome(s) do(s) substitutos(s), com funcdo, RG e CPF e respectivo (S)
substituido(s), bem como data (s) de inicio/periodo(s) /horario(s) e local(is) de substitui¢éo;

I) No caso de férias, a relagdo informando os substitutos e substituidos nos moldes do item
anterior devera ser apresentado ao Grupo de Administracdo - GA da Contratante com
antecedéncia de 30 (trinta) dias;
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m) Em quaisquer casos de afastamentos (faltas, licenca, etc.) a substituicdo no posto de trabalho
devera ser realizada em no maximo 2 (duas) horas por outro empregado de igual qualificagéo e
capacidade técnica, devendo a Contratada apresentar até o momento da efetiva substituicéo.
Caso a devida substituicdo ndo seja realizada dentro do prazo especificado, o afastamento
ensejard a realizacdo de desconto na fatura do més correspondente com base nos custos
apresentados pela Contratada;

n) Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal até as dependéncias da Contratante, e vice-
versa, e, em caso de paralisacdo dos transportes publicos, por meios proprios;

0) Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar 0S Servicos,
encaminhando pessoas portadoras de atestados de boa conduta e demais referencias, tendo
funcdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;

p) A contratada devera considerar o intervalo intrajornada (almoco/janta) em seus custos, pois o
posto ndo devera ficar descoberto nesses intervalos.

12.26 - A contratada devera zelar pela disciplina nos locais dos servicos, retirando no prazo maximo de
24 (vinte e quatro) horas, ap6s notificacdo, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente
pela Administracéo.

12.27 - A contratada devera responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das
normas disciplinares determinadas pela Administracao.

12.28 - A Contratada fornecera cracha de identificagdo contendo o nome da empresa, do profissional,
namero da matricula, o registro geral e a fotografia recente, e devera manter estes identificados e
uniformizados.

12.29 - A contratada devera recolher e responder por todos 0os encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais, decorrentes da execu¢do do contrato e ainda cumprir a legislacdo trabalhista, previdenciaria e
tributaria em relagdo aos servigos contratados.

12.30 - A contratada ndo podera aceitar qualquer indicacdo de funcionérios feita por servidores deste
6rgéo, bem como ndo incluir parentes de servidores dentre os empregados que irdo prestar 0s servigcos a
Contratante.

12.31 - A empresa contratada devera possuir em seu quadro pessoal de reserva, de modo que as
substituicbes eventuais sejam feitas de imediato, sem prejuizo do servigo.

12.32 - A contratada devera sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagdo por parte do Gestor do
Contrato designado pela Contratante para fins de acompanhamento da execucdo do Contrato.

12.33 - Serdo de responsabilidade da Contratada o fornecimento de uniforme e EPI (equipamentos de
protecéo individual), de acordo com as normas estabelecidas pelo Ministério do Trabalho, a todos os
prestadores de servigos que estiverem nos horarios e locais de trabalho especificados, conforme abaixo:

a) A Contratada se obriga a fornecer aos seus empregados o0s seus uniformes e qualquer EPI, e
entregé-los a partir da assinatura do contrato;

b) A Contratada se obriga a substituir, num prazo de 5 (cinco) dias Uteis, os uniformes que nao
estiverem condizentes com o estabelecido na letra “d” deste subitem sem énus para o empregado,
desde que as pecas usadas sejam devolvidas a Contratada, no estado em que se encontrarem;

d) Nao sera permitido que os prestadores de servicos executem as tarefas com uniformes
descorados (fora do padréo dos demais), rasgados ou sujos, bem como calcados deteriorados,
sujos, furados ou rasgados, cabendo a Contratada fiscalizar e zelar pela aplicagédo dessas regras;

e) E obrigatéria e incondicional a utilizac&o de todo e qualquer EPI, nas atividades em que ele seja
requerido pelas normas estabelecidas pelo Ministério do Trabalho, ficando a Contratada
responsavel por observar sua necessidade bem como fiscalizar sua utiliza¢éo;

g) O fornecimento inicial dos uniformes para utilizacdo nas execuc¢fes dos servigcos, quantidade
suficiente para execucdo dos servicos. A substituicdo completa do vestuario se far4d a cada
periodo de 12 (doze) meses ou anteriormente a este periodo quando houver desgaste anormal
dos mesmos.
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h) Os uniformes e/ou os crachas poderdo ser recusados pela fiscalizacdo da Geréncia Técnico
Administrativa, se ndo aprovadas pela Contratante;

i) A Contratada devera assegurar que todos 0s servicos sejam executados sob condi¢des que
atendam as determinacdes constantes nas Normas de Seguranca e Protecdo do Ministério do
Trabalho;

J) A Contratada fornecera os equipamentos de protecdo individual — EPI, de acordo com as
normas de seguranca do trabalho em vigor, de uso obrigatério pelos profissionais durante o
exercicio de suas atividades, ndo sendo permitido o repasse de seus custos aos mesmos;

12.34 - Demais Obrigacdes:

a) Qualquer atraso ocorrido por parte da Contratada na apresentacdo da fatura ou dos
documentos exigidos como condicdo para pagamento importard em prorrogagdo automatica do
prazo de vencimento da obrigacdo do Contratante;

b) O atraso no pagamento decorrente das circunstancias descritas no item anterior ndo exime a
Contratada de promover o pagamento dos funciondarios nas datas regulamentares;

c) A constatacao de qualquer procedimento irregular pela Contratada implicard na retencdo dos
pagamentos devidos pela Contratada até que seja feita a regularizacéo.

12.35 - Todos os profissionais discriminados neste Termo de Referéncia deverdo perceber mensalmente
remuneracdo conforme convencdo coletiva de trabalho em vigor para os sindicatos correspondentes,
sendo seu valor de, no minimo, o piso bruto salarial da categoria profissional;

12.36 - A Contratada fornecera auxilio-alimentagéo, obrigatoriamente até o 5° dia Gtil de cada més, a
todos os seus empregados, em quantidade correspondente ao total de dias Uteis do més, cujo valor
minimo devera obedecer ao exposto na convenco Coletiva de Trabalho ou na legislacdo correlata a
matéria.

12.37 - Caso a futura Contratada apresente na composi¢cdo de custos valor maior do que o previsto em
Convencao Coletiva para o auxilio alimentac@o devera repassar aos seus empregados o valor cotado
obrigatoriamente;

12.38 - A Contratada se submetera a fiscalizagdo da Contratante, no que tange ao cumprimento dos
encargos sociais, bem como no que se refere a remuneracgédo dos profissionais, objeto do contrato.

12.39 - Os vales transportes serdo fornecidos em quantidade necessaria ao deslocamento do
beneficiario no seu trajeto residéncia x trabalho e vice-versa. Poder4 ser descontado em folha de
pagamento percentual de participacao conforme legislagédo do trabalho em vigor;

12.40 - A Contratada deverd responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal até as dependéncias da
Contratante, e vice-versa, por meios proprios ou mediante vale-transporte, inclusive em casos de
paralisagbes dos transportes coletivos;

12.41 - A contratada devera apresentar ao fiscal do contrato, mensalmente, os documentos a seguir
elencados:

12.41.1 - Recibo de pagamento de salario assinado pelo empregado, acompanhado de
comprovante de depdésito bancario na conta do trabalhador quando for apresentada apenas a
Folha de Pagamento;

12.41.2 - Comprovacgédo do pagamento dos adicionais, férias mais um terco constitucional, décimo
terceiro salario (12 e 22 parcelas), quando da época propria, e do salario familia, quando devido,
que poderao constar dos recibos de pagamento dos salarios;

12.41.3 - Comprovagédo do pagamento do vale-refei¢céo referente ao més que se inicia;

12.41.4 - Comprovante de fornecimento do vale-transporte, devidamente assinado, referente ao
més que se inicia;

12.41.5 - Relatério de movimentagdo funcional dos empregados da contratada vinculados ao
contrato;

12.41.6 - Cépia dos comprovantes dos pagamentos dos encargos trabalhistas, bem como demais
beneficios previstos em legislacédo especifica, Convencao ou Acordo Coletivo de Trabalho;
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12.41.7 - Comprovantes de recolhimentos mensais dos encargos sociais - INSS e do FGTS, por
meio dos seguintes documentos emitidos pelo SEFIP/GFIP - Guia de Recolhimento do FGTS e
Informac8es a Previdéncia Social, utilizando o cddigo adequado para esses servicos € 0 CNPJ do
6rgéo ou entidade contratante contemplando:

a) Copia da Guia de Recolhimento do FGTS - GRF com a autenticacdo mecanica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancéario ou o comprovante emitido quando o
recolhimento for efetuado via Internet;

b) Copia da Guia da Previdéncia Social - GPS com a autenticagdo mecanica ou acompanhada do
comprovante de recolhimento bancario ou o comprovante emitido quando o recolhimento for
efetuado via Internet;

c) Copia da Relagdo dos Trabalhadores constantes do Arquivo SEFIP (RE);

d) Copia da Relagédo de Tomadores/Obras RET;

e) Copia do comprovante de Declaracéo a Previdéncia;

f) Copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pelo Conectividade Social (GFIP);

g) Outros documentos de quitagdo de encargos, quando couber e por solicitacdo do gestor do
contrato;

h) Relatério de Comprovacao de Adimpléncia de encargos — RECAE.

12.41.8 - Copia das folhas de ponto dos empregados;

12.41.9 - Comprovante de regularidade fiscal, nos termos do art. 29 da Lei 8.666/93;
12.41.10 - Certificado de Regularidade do FGTS CREF;

12.41.11 - Certid6es Negativas ou Positivas com efeitos de negativa,;

12.41.12 - Copia do Termo de Rescisdo do Contrato de Trabalho, devidamente homologado
guando o trabalhador estiver ha mais de um ano prestando servico na empresa, assinado pelo
empregado;

12.41.13 - Nos casos de encerramento do contrato, os comprovantes de quitacdo dos encargos
trabalhistas, sociais/previdenciarios e fiscais, relativos ao més-referéncia do faturamento do Gltimo
més de vigéncia do contrato, deverdo ser apresentados no prazo de até 30 dias ap6s a emissao
da Nota Fiscal.

12.42 - Cumprir e fazer cumprir fielmente toda legislacédo pertinente, as convencgdes e acordos coletivos
da categoria, assim como as condi¢6es contratadas;

12.43 - Manter os pagamentos em dia, sendo vedado vincula-los aos repasses mensais feitos pela
contratante.

13 - OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

13.1 - Indicar formalmente, o gestor e/ou fiscal para acompanhamento da execuc¢éo do contrato.
13.2 - Pagar a contratada o preco dos servi¢cos contratados.
13.3 - Definir o horario e locais em que serdo executadas as tarefas ajustadas.

13.4 - Comunicar a contratada quaisquer irregularidades observadas na execucdo dos servigos
contratados.

13.5 - Exercer a fiscalizacdo dos servigos por servidores especialmente designados, na forma prevista
na Lei n® 8.666/93 e demais normas pertinentes.

13.6 - Proceder as vistorias nos locais onde os servicos estéo sendo realizados por meio de fiscalizacao
do contrato, anotando as ocorréncias, dando ciéncia ao preposto da empresa contratada e determinando
sua imediata regularizacao.

|
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13.7 - Proporcionar todas as facilidades para que a empresa contratada possa desempenhar, por meio
dos profissionais, 0s servi¢cos dentro das normas do contrato.

13.8 - Exigir o afastamento e/ou substituicdo imediata de empregado que ndo mereca confianca no trato
com os servicos prestados, que adote posturas inadequadas ao servico ou incompativel com o exercicio
das atribuicdes que lhe foram designadas.

13.9 - Impedir que terceiros, que ndo a empresa contratada, efetue o servigco prestado.

13.10 - Exigir, mensalmente, os documentos comprobatérios do pagamento de pessoal do recolhimento
dos encargos sociais, em especial ao INSS e FGTS, além de outros que se fizerem necessarios a plena
regularidade da contratada.

14 - DO INICIO E DO PRAZO DA PRESTAGCAO DE SERVIGOS:

14.1 - A contratacdo se efetivara através da assinatura do competente termo contratual e/ou da Ordem
de Inicio dos Servigcos encaminhada pela Contratante.

14.2 - O contrato tera vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses, a contar da publicacdo do seu extrato no
Diério Oficial do Estado do Espirito Santo, podendo ser prorrogado nos termos da legislacéo vigente.

15 - FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO:

15.1 - Acompanhamento e fiscalizacdo da execucdo do Contrato serdo feitos através de um servidor
publico especialmente designado pela Contratante nos termos Lei n° 8.666/93 e Portaria
SEGER/PGE/SECONT N° 049-R/2010, de 24 de agosto de 2010 e demais normas pertinentes.

Aldila Mariani Silva
Assessor Especial — GA/SESP

Aprovo presente Termo de Referéncia.

Diana Maria Silveira Batista
Gerente Técnico-Administrativo

e ——
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ANEXO I-A
PROGRAMACAO DOS SERVICOS DE GUARDA E VIGILANCIA

Sigla / Nome do Orgéo:

Endereco:

. Sabado /
~ . N2 de Horas Dias da .
Endereco / Local da Prestagéo de Servigos . . Domingo/
Dia / Noite Semana .
Feriado
LOCAL 1
LOCAL 2
LOCAL 3

Observagédo: Preencher com endereco correto do local da prestacéo do servico, indicando o nimero de
horas, dias da semana e se o servico é prestado no sabado, domingo e feriado.

LEGENDA
D - DOMINGO; S - SEGUNDA FEIRA; T - TERCA FEIRA; Q - QUARTA FEIRA;
QF - QUINTA FEIRA; SF - SEXTA FEIRA; SD - SABADO; F - FERIADO
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ANEXO I-B

PLANILHA BASICA DE CUSTOS

1 - REGRAS RELATIVAS A ELABORAGAO DA PLANILHA BASICA DE CUSTOS:

a) O salario que sera adotado € o correspondente ao estipulado para as categorias, em convencao
coletiva em vigor na data da apresentacéo da proposta.

b) Os encargos sociais deverdo ser detalhados conforme especificado no formulario e incidirdo sobre o
montante da remuneragéo, de acordo com as aliquotas definidas na legislagdo vigente.

c) Caso ocorra necessidade de preenchimento do item “outros”, a proponente devera discrimina-lo. A
sua inclusdo, sem especificacdo, ensejara a desclassificagdo da proposta.

d) Os precos apresentados no formulario deverao ser compostos de tal maneira que representem a
compensacao integral pela execugéo dos servicos, cobrindo todos os custos de méo-de-obra, inclusive
folgadores, encargos sociais, materiais, equipamentos, acessorios de limpeza, transportes, alimentacao,
lucros, encargos fiscais e parafiscais, despesas diretas e indiretas, bem como aquelas indispensaveis
para proporcionar e manter a higiene e seguranca dos trabalhadores.

e) E imprescindivel o detalhamento do percentual relativo aos encargos trabalhistas e aos impostos
municipais, estaduais e federais, tal como disposto na INSTRUCAO NORMATIVA SRF n° 480, de
15/12/04, ou outra norma que vier a substitui-la. A auséncia de detalhamento ou a errdnea indicag&o dos
indices ensejaréo a desclassificacdo da proponente.

2 - FORMULARIO PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS

Referéncia: Processo n°

Licitagdo n° dia / / as : horas

EDITAL PREGAO ELETRONICO N° 002/2019 (Minuta Padronizada - Decreto n° 1.939-R/2007) Pagina 26



ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL
Av. Marechal Mascarenhas de Moraes, n° 2355 - Bento Ferreira - Vitéria / ES - CEP: 29.050-625

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N2 002/2019 - CPP1

DISCRIMINAGCAO DO LOCAL

Local 1:

Endereco do Imovel:

Horario de Servigo: as

TIPO DE MAO-DE-OBRA:

(Indicar o tipo de méo-de-obra ao qual se refere a planilha (“servente” ou “encarregado). Deve ser apresentada uma
planilha para cada Prego do Homem-Més, considerando as diferentes incidéncias de adicionais, na forma deste edital,
para cada caso)

Declaramos que a proposta foi elaborada com base no Salario Normativo de R$ ,
( ), pertinente a categoria de “servente”, e R$ ,
( ) pertinente a categoria de encarregado, homologados por Acordo,

Convencdo ou Dissidio Coletivo de Trabalhoem __ /|

COMPOSIGAO DOS CUSTOS COM A MAO-DE-OBRA:

| - REMUNERACAO

(A inclusado destes itens na composicao da Remuneracdo dependera das peculiaridades do respectivo Acordo,
Convencdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho).

a) Salario do servente/encarregado R$ ( )
b) Adicionais (periculosidade/insalubridade) ( %) R$
c¢) Outros* ( %) R$
d) Total da remuneracéo (a + b + c) R$ ( )

e Quando o licitante optar por preencher o item “outros”, devera especificar o custo declarado. O custo
indicado deve estar previsto no Acordo, Convencéo ou Dissidio Coletivo de Trabalho.

e Os encargos relacionados no item “I — Remuneragdo” serédo reajustados em conformidade com o acordo,
convencdo ou dissidio coletivo de trabalho, desde que decorridos 12 (doze) meses da Ultima fixagdo salarial
da categoria, sendo vedada a inclusdo de verbas indenizatérias ou remuneratérias ndo previstas
originariamente.

Il - ENCARGOS SOCIAIS:

(Incidentes sobre o Total da Remuneragéo, indicado no item I, alinea “d”)

GRUPO "A"
1. INSS ( %) R$
2. SESlou SESC ( %) R$
3.  SENAI ou SENAC ( %) R$

e ——
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4. INCRA ( %) R$
5. salario-educagéo ( %) R$
6. FGTS (___%R$
7. seguro acidente do trabalho / SAT / INSS ( %) R$
8. SEBRAE (__ _%R$
TOTAL DO GRUPO “A”™: ( %) R$
GRUPO "B"
9. férias ( %) R$
10. auxilio doenca ( %) R$
11. licenga paternidade/maternidade ( %) R$
12. faltas legais ( %) R$
13. acidente de trabalho ( %) R$
14. aviso prévio ( %) R$
15. 13°salario ( %) R$
TOTAL DO GRUPO “B”: ( %) R$
GRUPO "C"
16. aviso prévio indenizado ( %) R$
17. indenizagéo adicional ( %) R$
18. indenizacdo (rescisbes sem justa causa) ( %) R$
TOTAL DO GRUPO “C™: ( %) R$
GRUPO "D"

19. Incidéncias dos encargos do Grupo “A” sobre os itens do Grupo “B”:

(_ %)R$

TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS

R$ L ( )( %) Grupo A + Grupo B + Grupo C + Grupo D.

[l - CUSTO TOTAL DA MAO-DE-OBRA:

(Soma dos itens | e Il, ou seja, Remuneracgdo + Encargos Sociais)

R$ , ( )

|
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COMPOSIGAO DOS CUSTOS COM INSUMOS

| — INSUMOS:
1. uniforme R$
2. material de limpeza/equipamentos R$
3. manutenc¢éo e depreciacdo de equipamentos R$
4. outros (Especificar. Ex: vale-transporte, treinamento) R$

e As despesas relacionadas no quadro “Composicao dos Custos com Insumos”, serdo reajustadas com base
no INPC - IBGE (indice Nacional de Precos ao Consumidor), ou outro que vier a substitui-lo, observado o
interregno minimo de um ano, a contar da data da proposta ou da data do ultimo reajustamento. No entanto,
caso a despesa tenha sido incluida em Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho (ex:
treinamento, vale-transporte etc.), 0 seu reajustamento submeter-se-a, exclusivamente, as regras indicadas
no item “I - Remuneragdo”, ainda que a despesa nao ostente natureza remuneratoria. Fica vedado o duplo
reajustamento sobre uma mesma despesa (reajustamento por acordo trabalhista cominado com
reajustamento pelo INPC).

Il - TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS
(somatdrio dos insumos constantes do Item | deste quadro)
R$ . ( )-

DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO

| - Despesas Administrativas/Operacionais (percentual sobre: custo total da m&o-de-obra + total dos custos com
insumos):

(__%)R$ : ( )-

Il - Lucro (percentual sobre: custo total da méo-de-obra + total dos custos com insumos):
( %) R$ ) ( ).

Ill - TOTAL DOS CUSTOS COM “DEMAIS COMPONENTES” (soma dos itens | e Il deste quadro)
R$ . ( )-
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DESPESAS COM TRIBUTOS

As aliquotas dos tributos sao: ISSQN % + COFINS % + PIS % + Outros (especificar) %.

Observagao: (no caso de utilizar o campo “outros”, especificar o tributo, exceto IRPJ e CSLL que n&o devem
constar da planilha?).

v To= _Tributos (%)
100

v' Po = Méo-de-obra + insumos + demais componentes

v Pl= Po
(1-To)

TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS (P1 - Po)

R$ : ( )-

e Os valores relativos ao ISSQN devem ser definidos de acordo com a aliquota fixada no municipio
onde a empresa prestara o servigo (regra especifica prevista na Lei Complementar n°® 116/03, art.
30, inciso VII).

PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/ MES

(custo total da méo-de-obra + total dos custos com insumos + total dos custos com “demais componentes”
+ total dos custos com tributos)

R$ , ( )-

1 Conforme Orientagdo do Tribunal de Contas da Unido, Acérddo 950/2007 — Plenario: Descabe, por injuridica e por constituir
acréscimo disfarcado da margem de lucro prevista, a incluséo de percentuais ou itens nas planilhas orcamentarias de contratos
administrativos objetivando o ressarcimento de supostos gastos com os impostos diretos IRPJ e CSLL, devendo os
administradores absterem-se de elaborar os orcamentos de referéncia das licitacdes com tais parcelas, coibindo a pratica por meio
de disposi¢Ges editalicias apropriadas.
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ANEXO I

PROPOSTA COMERCIAL

( Local ), de de 2019.

PREGAO ELETRONICO Ne° /

Empresa: ( Nome da Empresa )

A (Nome do Orgéo)

Prezados Senhores,

1 - Compbem nossa Proposta os seguintes anexos:

1.1 - Proposta Comercial Detalhada, com a indicagédo do prec¢o unitario de cada item e do preco global.
1.2 - Documentos exigidos para Habilitagdo (conforme Anexo 11l do Edital).

1.3 - Dados Complementares para Assinatura do Contrato.

1.4 - Indicagdo da modalidade de garantia do contrato, conforme art. 56 da Lei n° 8.666/1993.

1.5 — Programacéo dos servicos de guarda e vigilancia.

1.6 - Tabela de Categoria de Profissionais que comp&em o quadro de Pessoal com respectivos horarios
e Preco Global.

2 - O prazo de validade desta proposta é de 60 (sessenta) dias corridos, contados da data limite para o
acolhimento da mesma.

3 - Os precos ora propostos incluem todas as despesas diretas, indiretas, beneficios, tributos,
contribuicdes, seguros e licencas de modo a se constituirem a Unica e total contraprestacdo pela
execucao dos servicos.

4 - Os precos tém como referéncia o més de / e somente sofrerdo reajuste ou revisédo
mediante observancia das regras estabelecidas na Minuta de termo de contrato.

Atenciosamente,

Identificacéo e assinatura

|
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ANEXO Il
EXIGENCIAS PARA HABILITACAO

Para habilitar-se no certame, apds a fase de disputa, o licitante devera apresentar a seguinte
documentacao:

1 - DA HABILITACAO

Os documentos necessarios a habilitagdo deverdo estar com prazo vigente, a excecao daqueles que, por
sua natureza, ndo contenham validade, e poderdo ser apresentados em original, por qualquer processo
de coépia autenticada por tabelido de notas ou por servidor da unidade que realizara o Pregédo, ou
publicacdo em 6rgaos da imprensa oficial, ndo sendo aceitos “protocolos de entrega” ou “solicitagdo de
documento” em substituicdo aos documentos requeridos neste edital.

Devera estar prevista no Estatuto ou Contrato Social da licitante a autorizacdo para empreender
atividades compativeis com o objeto desta Licitagao.

1.1 - DA HABILITACAO JURIDICA
1.1.1 - Registro comercial, no caso de empresa individual;

1.1.2 - Ato constitutivo, estatuto ou contrato em vigor, devidamente registrado, em se tratando de
sociedades comerciais e no caso de sociedade por a¢gBes, acompanhado dos documentos de
eleicdo de seus atuais administradores;

1.1.3 - Inscrigéo do ato constitutivo no caso de sociedades civis, acompanhada de documentacéo
que identifique a Diretoria em exercicio;

1.1.4 - Decreto de autorizagcdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo 6rgéo
competente.

1.2 - DA REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA
1.2.1 - Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ.

1.2.2 - Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante certiddo conjunta
expedida pela RFB/PGFN, referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da
Unido, inclusive aqueles relativos & Seguridade Social.

1.2.3 - Prova de regularidade com a Fazenda Estadual (onde for sediada a empresa e a do Estado
do Espirito Santo, quando a sede nao for deste Estado).

1.2.4 - Prova de regularidade com a Fazenda Publica Municipal da sede da licitante.
1.2.5 - Prova de regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS.

1.2.6 - Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacéo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa.

1.2.6.1 - Caso o objeto contratual venha a ser cumprido por filial da licitante, os documentos
exigidos neste item também deverdo ser apresentados pela filial executora do contrato, sem
prejuizo para a exigéncia de apresentacdo dos documentos relativos a sua matriz.

1.2.6.2 - Nos casos de microempresas, empresas de pequeno porte ou equiparadas, ndo se
exige comprovagdo de regularidade fiscal e trabalhista para fins de habilitagdo, mas

somente para formalizagdo da contratacéo, observadas as seguintes regras:
S —
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1.2.6.2.1 - A licitante deverd apresentar, a época da habilitacdo, todos os documentos
exigidos para efeito de comprovacdo de regularidade fiscal e trabalhista, mesmo que
apresentem alguma restricdo;

1.2.6.2.2 - Havendo alguma restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal e
trabalhista, é assegurado o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, cujo termo inicial
correspondera ao momento em que o proponente for declarado vencedor do certame,
para a regularizagdo da documentagcdo, pagamento ou parcelamento do débito, e
emissdo de eventuais certidBes negativas ou positivas com efeito de certidao
negativa;

1.2.6.2.3 - O prazo a que se refere o item anterior podera, a critério da Administracédo
Publica, ser prorrogado por igual periodo;

1.2.6.2.4 - Em caso de atraso por parte do 6rgdo competente para emissao de
certiddes comprobatérias de regularidade fiscal e trabalhista, a licitante podera
apresentar a Administragdo outro documento que comprove a extingdo ou suspenséo
do crédito tributario, respectivamente, nos termos dos arts. 156 e 151 do Cédigo
Tributario Nacional, acompanhado de prova do protocolo do pedido de certidao;

1.2.6.2.5 - Na hipotese descrita no inciso anterior, a licitante ter4 o prazo de 10 (dez)
dias, contado da apresentacdo dos documentos a que se refere o paragrafo anterior,
para apresentar a certiddo comprobatoria de regularidade fiscal e trabalhista;

1.2.6.2.6 - O prazo a que se refere o item anterior poderd, a critério da Administragéo
Pudblica, ser prorrogado por igual periodo, uma Unica vez, se demonstrado pela
licitante a impossibilidade de o 6rgdo competente emitir a certidao;

1.2.6.2.7 - A formalizagdo da contratacdo fica condicionada a regularizacdo da
documentacdo comprobatoria de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos dos
incisos anteriores, sob pena de decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo da
aplicagcdo das sancdes previstas no art. 81 da Lei n° 8.666/1993, sendo facultado a
Administracdo convocar as licitantes remanescentes e com elas contratar, observada
a ordem de classificacdo, ou revogar a licitacao.

1.3 - DA QUALIFICACAO TECNICA

1.3.1 - A empresa licitante deverd apresentar Atestados de Capacidade Técnica, expedido(s) por pessoa
juridica de direito publico ou privado, que demonstre ter a empresa licitante executado servigos
compativeis em caracteristicas, quantidades e prazos aos servigcos de Vigilancia objeto deste Termo,
carimbado e em papel timbrado da empresa ou érgao tomador do servico.

1.3.1.1 - As exigéncias contidas nesse instrumento visam garantir para administracdo publica
contratar empresa com capacidade técnico-operacional. Com a finalidade de medir sua expertise
em gestdo; bem como, a capacidade de recrutar e manter capacitado e honrar 0s compromissos
trabalhistas, previdenciarios e fiscais.

1.3.1.2 - A administragdo ndo vislumbra frustrar a ampliar competitividade na disputa licitatoria,
mas garantir que os participantes do processo estejam habilitados a cumprir as exigéncias do
certame, conforme previsto:

ADMINISTRATIVO — LICITACAO PUBLICA — SERVICOS DE LEITURA DE
HIDROMETROS E ENTREGA DE CONTAS — EDITAL — EXIGENCIA DE
COMPROVAGAO DE EXPERIENCIA ANTERIOR — CAPACITAGAO TECNICA —
ARTIGO 30, § 1°, |, E § 5° DA LEI N° 8.666/93 — RECURSO ESPECIAL NAO
CONHECIDO. E certo que ndo pode a Administracdo, em nenhuma hipétese,
fazer exigéncias que frustrem o carater competitivo do certame, mas sim garantir
ampla participacdo na disputa licitatoria, possibilitando o maior nimero possivel
de concorrentes, desde que tenham qualificagdo técnica e econdmica para
garantir o cumprimento das obrigagées. [...] (STJ — REsp 361736/SP, — Franciulli
Netto — Segunda Turma — DJ 31.03.2003 p. 6)

e ——
EDITAL PREGAO ELETRONICO N° 002/2019 (Minuta Padronizada - Decreto n° 1.939-R/2007) P&gina 33



"
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL
Av. Marechal Mascarenhas de Moraes, n° 2355 - Bento Ferreira - Vitéria / ES - CEP: 29.050-625

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N2 002/2019 - CPP1

1.3.2 - Para fins de comprovacao da capacidade técnica operacional, a licitante devera comprovar, por
meio de Atestado(s) de Capacidade Técnica, que tenha executado servigos de vigilancia em quantidade
ndo inferior a 03 (trés) postos diurnos e 03 (trés) noturnos.
1.3.2.1 - Nao sera admitido o somatério de atestados para efeito de comprovacdo da
guantidade requerida.
1.3.2.2 - Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se
decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execucao.
1.3.2.3 - Caso o licitante seja vencedor de um lote, os atestados utilizados para participar do
mesmo nao poderdo ser repetidos para participar de outro lote.

1.3.3 - Declaracéo do licitante de que no decorrer da execucdo do objeto contratual disponibilizara, no
Estado do Espirito Santo, as instalacdes, equipamentos e pessoal técnico especializado, essenciais ao
eficiente cumprimento do contrato.

1.3.4 - Autorizacdo de Funcionamento e Certificado de Segurancga, conforme regulamentado pela
Portaria n® 387/2006 DG/DPF e suas alteracoes.

1.3.5 - Comprovacao de possuir no seu quadro permanente profissionais de Seguranca do Trabalho em
conformidade com a NR-04 do SEESMT.

1.3.5.1 - Os referidos profissionais poderdo ocupar a posi¢do de diretor, sdcio ou integrar o quadro
permanente da empresa licitante, na condicdo de empregado ou de prestador de servigos,
devendo comprovar, obrigatoriamente, sua vinculagdo com a licitante, no ato da assinatura do
contrato, por meio de carteira de trabalho e previdéncia social (CTPS), contrato de prestagdo de
servicos, ficha de registro de empregado ou contrato social, conforme o caso.

1.3.5.2 - Quanto a comprovacéo de profissionais de Seguranc¢a do Trabalho em conformidade com
a NR-04 do SEESMT, também devera apresentar copia do Cadastro Geral dos Empregados e
Desempregados - CAGED.

1.3.6 - Fornecer a Contratante, antes de iniciada a execucdo dos servi¢cos contratados, certiddo negativa
expedida pela Corregedoria de Policia Civil e Cartorios distribuidores competentes, de todos os
empregados a serem utilizados no servigo;

1.3.7 - Fornecer a Contratante o numero de registro das armas em nome da Contratada, que serao
utilizadas pelos vigilantes.

1.3.8 - Certificado de Seguranca, expedido pelo Departamento de Policia Federal - Superintendéncia
Regional do Espirito Santo.

1.4 - DA QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

1.4.1 - Balango Patrimonial e Demonstragdes Contabeis referentes ao dltimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos
provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés)
meses da data de apresentacdo da proposta.

1.4.1.1 - No caso de sociedade an6nima e de outras empresas obrigadas a publicacédo, devera ser
apresentada a cépia da publicacdo, na imprensa oficial, do Balanco e das Demonstracfes
Contabeis, além da ata de aprovacéo devidamente registrada na Junta Comercial.

1.4.1.2 - Quando ndo houver a obrigatoriedade de publicagdo do Balanco e das
Demonstracdes Contabeis, deverdo ser apresentadas coOpias legiveis dessas pecas, bem
como dos termos de abertura e de encerramento do Livro Diario, registrado na Junta
Comercial ou no érgdo competente.

1.4.1.3 - No caso de Livro Diario expedido através do Sistema Publico de Escrituragao
Digital — SPED, devera ser apresentado além do Balanco e das Demonstragfes Contabeis,
registrado no 6rgdo competente, o termo de abertura e de encerramento do Livro Diario e o
Recibo de Entrega de Escrituracdo Contabil Digital emitido pelo referido sistema.

|
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1.4.1.4 - Consideram-se “ja exigiveis” as Demonstragdes Contabeis e o Balango Patrimonial
referentes ao exercicio social imediatamente antecedente ao ano da licitacdo, quando a
data de apresentacao dos documentos de habilitacdo ocorrer a partir de 01 de maio (art.
1.078, I, do Cddigo Civil), mesmo no caso de licitantes obrigados ao SPED, devendo ser
desconsiderado prazo superior para transmissdo das pecas contabeis digitais estabelecido
por atos normativos que disciplinam o citado SPED (conforme entendimento do TCU,
Acordaos 1999/2014 e 119/2016, ambos do Plenario).

1.4.1.5 - Empresa que, de acordo com a legislacdo, ndo tenha apurado as demonstracfes
contabeis referentes ao seu primeiro exercicio social, devera apresentar balanco de
abertura, levantado na data de sua constituicdo, conforme os requisitos de legislacdo
societaria e comercial.

1.4.2 - Para ser habilitado o Licitante deverd alcancar o indice de Liquidez Geral - ILG, o
indice de Solvéncia Geral — ISG e o indice de Liquidez Corrente — ILC igual ou maior do que
1,00 (um), apurados a partir dos dados expressos no Balanco Patrimonial e Demonstragdes
Contabeis, pelas formulas seguintes:

c= ATIVO CIRCULANTE (AC) + REALIZAVEL A LONGO PRAZO (RLP)
"~ PASSIVO CIRCULANTE (PC) + PASSIVO NAO CIRCULANTE (PNC)

ATIVO TOTAL (AT)

ISG = =
PASSIVO CIRCULANTE (PC) 4+ PASSIVO NAO CIRCULANTE (PNC)

ATIVO CIRCULANTE (AC)
PASSIVO CIRCULANTE (PC)

ILC =

1.4.2.1 - As memoérias de cdlculo de cada indice devem ser anexadas pelo licitante a
documentacdo relativa a qualificacdo econdmico-financeira.

1.4.2.2 - Os licitantes que apresentarem resultado menor do que 1,00 (um) em qualquer dos
indices referidos serdo considerados habilitados se, conjuntamente com os documentos de
habilitagdo, comprovarem patriménio liquido minimo de 10% (dez por cento) ou prestarem
garantia equivalente a 1% (um por cento) do valor estimado para a contratacdo,
considerado o periodo de doze meses.

1.4.3 - Certiddo Negativa de Faléncia, Recuperacao Judicial e Extrajudicial expedida pelo distribuidor
da sede da pessoa juridica, observada a data de validade definida no instrumento.

1.4.3.1 - No caso de siléncio do documento a respeito de sua validade, a certiddo devera
apresentar data de emissdo de, no maximo, 90 (noventa) dias anteriores a data fixada para a
sesséo de abertura da licitagéo.

1.4.3.2 - Caso a licitante se encontre em processo de recuperacao judicial ou extrajudicial, devera
ser apresentada, por meio da documentacdo apropriada, a sentenca homologatéria do plano de
recuperacao judicial, além do cumprimento dos demais requisitos de habilitacdo constantes neste
Edital.

1.5 - DA DECLARACAO DE ATENDIMENTO AO INCISO XXXIII, ART. 7°, DA CF

1.5.1 - Declaracdo de que inexiste, no quadro funcional da empresa, menor de dezoito anos
desempenhando trabalho noturno, perigoso ou insalubre ou menor de dezesseis anos executando
qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir dos quatorze anos (Lei n°® 9.854/1999),
conforme modelo constante no Anexo IV do Edital.
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2 - DAS REGRAS RELATIVAS AO CRCI/ES

2.1 - Os licitantes que desejarem se cadastrar perante o Cadastro de Fornecedores do Estado do
Espirito Santo (CRC/ES) deverao seguir as regras estabelecidas pelo Decreto Estadual n°® 2.394-R/2009
e demais normas complementares.

2.2 - Os licitantes cadastrados no CRC/ES poderao deixar de apresentar a documentacao exigida nos
itens 1.1 e 1.2.

2.3 - Somente serdo dispensados os documentos exigidos no item 1.2, que se encontrarem dentro do
prazo de sua validade.

2.4 - Caso algum documento apresentado junto ao CRC/ES ja esteja vencido, esse devera ser
apresentado junto ao Pregoeiro para fins de comprovar sua regularidade habilitatéria.

2.5 - O CRC/ES né&o exime os interessados de apresentar a documentacéo relativa a qualificagédo técnica
(tem 1.3) exigida, salvo se previamente encaminhada ao Nucleo de Cadastro e devidamente
cadastrada.

2.6 - Em todo o caso, fica o licitante - cadastrado ou habilitado parcialmente - obrigado a declarar, sob as
penalidades legais, a eventual ocorréncia de fato superveniente impeditivo de sua habilitagdo.

2.7 - Declarando o licitante que possui cadastro no CRC/ES, competira ao Pregoeiro verificar a
veracidade da afirmacdo por meio de consulta ao referido Sistema, devendo ser juntados aos autos 0s
comprovantes da consulta.

3-DA COMPROVAGCAO DA CONDICAO DE MICROEMPRESAS OU EMPRESAS DE PEQUENO
PORTE OU EQUIPARADAS

3.1 - Os licitantes que invocarem a condi¢éo de microempresas ou empresas de pequeno porte para fins
de exercicio de quaisquer dos beneficios previstos na Lei Complementar n°® 123/2006 e reproduzidos
neste edital, deverdo apresentar ainda os seguintes documentos.

3.2 - Licitantes optantes pelo Sistema Simples Nacional de Tributacao, regido pela Lei Complementar n®
123/2006:

3.2.1 - Comprovante de opgdo pelo Simples obtido no site do Ministério da Fazenda,
(http://www8.receita.fazenda.gov.br/SimplesNacional/Aplicacoes/ATBHE/ConsultaOptantes.app/C
onsultarOpcao.aspx) ou do site do SINTEGRA (http://www.sintegra.gov.br), desde que o
comprovante de fato ateste a opcéo pelo Simples.

3.2.2 - Declaracgéo, firmada pelo representante legal da empresa, de ndo haver nenhum dos
impedimentos previstos do § 4° do art. 3° da Lei Complementar n® 123/2006.

3.3 - Licitantes ndo optantes pelo Sistema Simples de Tributacéo:

3.3.1 - Balango Patrimonial e Demonstracdo do Resultado do Exercicio — DRE comprovando ter
receita bruta dentro dos limites estabelecidos nos incisos | e Il do art. 3° da Lei Complementar n°
123/06;

3.3.2 - Copia da Declaragdo de Informagdo Econ6mico-Fiscais da Pessoa Juridica — DIPJ e
respectivo recibo de entrega, em conformidade com o Balanc¢o e a DRE;

3.3.3 - Comprovante de inscricao e situacdo cadastral no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica —
CNPJ;

3.3.4 - Copia do contrato social e suas alteracoes; e

3.3.5 - Declaracédo, firmada pelo representante legal da empresa, de ndo haver nenhum dos
impedimentos previstos nos incisos do § 4° do art. 3° da Lei Complementar n® 123/06.

3.4 - Os documentos aos quais se refere este item somente deverdo ser apresentados apds a
convocagdo para assinar o contrato, ainda que as microempresas, e pequenas empresas oOu
equiparadas ndo optantes pelo Sistema Simples Nacional de Tributacdo possuam habilitagdo parcial no
CRCIES.
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3.5- 0 licitante que invocar a condicdo de microempresa ou empresa de pequeno porte e nao
apresentar os documentos comprobatorios respectivos ficara impedido de licitar e de contratar com o
Estado do Espirito Santo, e sera descredenciado do CRC/ES, pelo prazo de até cinco anos, sem
prejuizo das multas fixadas neste edital e das demais cominacdes legais, incluindo a sancao penal
prevista no art. 93 da Lei n° 8.666/1993, quando for o caso.

3.6 - Em caso de empreséario ou sociedade empresaria submetida ao registro obrigatério na Junta
Comercial, fica dispensada a apresentacao da cépia do contrato social e suas alteracGes, desde que
seja apresentada a Certiddo Simplificada da Junta Comercial da qual conste o enquadramento como
microempresa, empresa de pequeno porte ou equiparada, expedida em prazo ndo superior a 15 dias da
data marcada para a abertura das propostas.

3.7 - A licitante Microempresa - ME ou Empresa de Pequeno Porte — EPP optante pelo Simples Nacional
que porventura venha a ser contratada devera atender ao que dispdem os arts. 17, inciso XII, 30, inciso
Il e 8 1° e 31, inciso Il, da Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006, comunicando a
Receita Federal, sendo o caso, no prazo legal, sua exclusdo do Simples Nacional, sob pena de aplicacio
das sancdes contratuais previstas e retencdo na fonte de tributos e contribuigcbes sociais, na forma da
legislagcédo em vigor.
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ANEXO IV
DECLARACAO DE ATENDIMENTO AO INCISO XXXIIl DO ART. 7.° DA CONSTITUICAO FEDERAL

Declaramos, para os fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n° 8.666/93, acrescido pela Lei n®
9.854/99, que ndo empregamos menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou

insalubre e ndo empregamos menores de 16 (dezesseis) anos.

Ressalva: empregamos menores, a partir de 14 (quatorze) anos, na condi¢do de aprendizes ().

Observagéo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima.

Vitéria, de de 2019.

Licitante interessado

e ——
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ANEXO V

DECLARAGCAO DE FATO IMPEDITIVO DA LEI COMPLEMENTAR N° 123/2006

(Papel Timbrado da Empresa Licitante)

LOCAL E DATA
A SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA E DEFESA SOCIAL

DECLARACADO

A empresa (Nome da Empresa) , estabelecida a
(Endereco Completo) , devidamente inscrita no CNPJ/MF sob o n°

declara sob as penalidades cabiveis a inexisténcia dos impedimentos previstos no § 4° do art. 3° da Lei
Complementar n°® 123/2006.

(nome e identificacdo do representante legal)
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ANEXO VI

DADOS COMPLEMENTARES PARA ASSINATURA DO CONTRATO

NOME:

N2 DE IDENTIDADE:

ORGAO EMISSOR:

CPF:

ENDERECO COMPLETO DA PESSOA JURIDICA:

E-MAIL:

DADOS BANCARIOS:

Vitoria, de de 2019.

Assinatura e Carimbo

|
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ANEXO VII
MINUTA DE TERMO DE CONTRATO

Contrato n° /

Pregéo Eletrénico n° /2019
Processo n°® 83552910/2018

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI FAZEM O
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA E
DEFESA SOCIAL E A EMPRESA ...
PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE GUARDA E
VIGILANCIA PATRIMONIAL ARMADA.

O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por intermédio da (nome do 6rgéo) , adiante
denominada CONTRATANTE, 6rgdo da Administragédo Direta do Poder Executivo, inscrita no CNPJ sob
0 n° , com sede na (endereco completo) __, representada
legalmente pelo seu (Secretério / Dirigente do 6rgéo ) (nome, nacionalidade, estado civil,
profisséo) , CPF/MF no , residente e domiciliado (endereco
completo) , € a Empresa , doravante denominada CONTRATADA,
com sede (endereco completo) , inscrita no CNPJ sob o n°® neste
ato representada pelo (condigdo juridica do representante) Sr. (nome,
nacionalidade, estado civil, profissao) ajustam o presente CONTRATO DE PRESTACAO

DE SERVICOS DE GUARDA E VIGILANCIA, nos termos da Lei n° 8.666/1993, de acordo com 0s
termos do processo acima mencionado, parte integrante deste instrumento independente de transcri¢éo,
juntamente com a Proposta apresentada pela CONTRATADA, ficando, porém, ressalvadas como nao
transcritas as condi¢cdes nela estipuladas que contrariem as disposicdes deste CONTRATO, que se
regera pelas Clausulas Seguintes.

1 - CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

1.1 - O presente Contrato tem por objeto a prestacdo de servicos de guarda e vigilancia, conforme
discriminado no Anexo | do Edital, parte integrante deste contrato.

1.2 - Os servigos serdo prestados nos seguintes locais:

1.2.1 - SESP/SEDE, NUROC, CASA ABRIGO e CIODES SUL.

2 - CLAUSULA SEGUNDA: DO REGIME DE EXECUCAO

2.1 - Fica estabelecido o regime de execucao indireta, sob forma de empreitada por preco mensal, nos
termos do art. 10, Il, "a", da Lei n®8.666/93.

3 - CLAUSULA TERCEIRA: DO PRECO, DA REVISAO E DO REAJUSTE

3.1 - Pelo servigo contratado, a Contratada recebera, mensalmente, a importancia de R$

(valor por extenso), e nele deverdo estar inclusos todas as espécies de tributos, diretos e indiretos,
encargos sociais, seguros, fretes, material, méo-de-obra, instalacoes e quaisquer despesas inerentes a
execucao do objeto contratual.
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3.2 - Em caso de desequilibrio da equacdo econbmico-financeira, serdo adotados os critérios de revisdo
ou reajustamento, conforme o caso, como forma de restabelecer as condi¢8es originalmente pactuadas.

3.3 - A revisdo podera ocorrer a qualquer tempo da vigéncia contratual, desde que a parte interessada
comprove a ocorréncia de fato imprevisivel, superveniente a formalizacdo da proposta, que importe,
diretamente, em majoracao ou minoracdo de seus encargos.

3.3.1 - Em caso de revisdo, a alteracdo do prego ajustado, além de obedecer aos requisitos
referidos no item anterior, devera ocorrer de forma proporcional a modificacdo dos encargos,
comprovada minuciosamente por meio de memoéria de calculo a ser apresentada pela parte
interessada.

3.3.2 - Dentre os fatos ensejadores da revisdo, ndo se incluem aqueles eventos dotados de
previsibilidade, cujo carater possibilite a parte interessada a sua afericdo ao tempo da
formulacdo/aceitacéo da proposta, bem como aqueles decorrentes exclusivamente da variagéo

inflacionaria, uma vez que inseridos, estes Ultimos, na hipétese de reajustamento.
3.3.3 - Nao seréa concedida a revisdo quando:
a) ausente a elevacao de encargos alegada pela parte interessada;

b) o evento imputado como causa de desequilibrio houver ocorrido antes da formulagdo da
proposta definitiva ou apés a finalizagdo da vigéncia do contrato;

¢) ausente o nexo de causalidade entre o evento ocorrido e a majoracdo dos encargos atribuidos a
parte interessada;

d) a parte interessada houver incorrido em culpa pela majoragdo de seus proprios encargos,
incluindo-se, nesse ambito, a previsibilidade da ocorréncia do evento.

e) houver alteracdo do regime juridico-tributdrio da Contratada, ressalvada a hipétese de
superveniente determinagéo legal.

3.3.4 - A revisdo sera efetuada por meio de aditamento contratual, precedida de analise pela
Secretaria de Estado de Controle e Transparéncia — SECONT e Procuradoria Geral do Estado.

3.4 - O reajuste sera adotado, obrigatoriamente, como forma de compensacéo dos efeitos das variagdes
inflacionarias, nas hip6teses e nos termos estabelecidos nos itens seguintes:

3.4.1 - Os encargos relacionados no quadro “Composicdo dos Custos com Insumos”, contido no
Formulario de Composicdo dos Custos (Anexo I-B) serdo reajustados com base no INPC — IBGE
(indice Nacional de Precos ao Consumidor), ou outro que vier a substitui-lo, observado o interregno
minimo de um ano, a contar da data limite para apresentacdo da proposta ou da data do ultimo
reajustamento. No entanto, caso a despesa ja tenha sido incluida em Convenc¢édo ou Dissidio Coletivo
de Trabalho (ex: treinamento, vale-transporte etc.), a alteracdo submeter-se-4, exclusivamente, as
regras indicadas no item 3.5, ainda que a despesa ndo ostente natureza remuneratéria. Fica vedado
o duplo reajustamento sobre uma mesma despesa (reajustamento por acordo trabalhista cominado
com reajustamento pelo INPC).

3.4.2 - O reajuste serd efetuado por meio de simples apostilamento, nos termos do art. 65, § 8°, da
Lei n® 8.666/1993, dispensada a analise prévia pela Procuradoria Geral do Estado.

3.5 - Os encargos relacionados no item “I - Remuneragéo”, contido no quadro “Composi¢céo dos Custos
com a Mao-de-Obra”, do Formulario de Composicao dos Custos (Anexo I-B), serdo reajustados em
conformidade com a convencéo ou dissidio coletivo de trabalho, formalizando-se a alteragdo por meio de
Termo Aditivo.

3.5.1 - E vedada a incluséo, por ocasido da repactuacéo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornar obrigatérios por forca de lei, convencédo ou dissidio coletivo de
trabalho.

3.6 - A criacdo, alteracdo ou extincdo de quaisquer tributos, incluindo-se os relacionados nos quadros “II
— Encargos Sociais” e “Despesas com Tributos”, contidos no Formuléario de Composi¢cdo dos Custos
(Anexo 1-B), quando ocorridas apos a data de apresentagdo da proposta definitiva e desde que
acarretem comprovada repercussdao no equilibrio econémico-financeiro deste contrato, implicardo a
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revisdo de precos para mais ou para menos, adotando-se como indice de correcéo a aliquota prevista na
lei respectiva.

3.7 - As revisbes e reajustes a que o contratado fizer jus, mas que ndo forem requeridas formalmente
durante a vigéncia deste Contrato serdo consideradas renunciadas com a assinatura da prorrogacao
contratual com base no art. 57, Il, da Lei n® 8.666/1993, ou com o encerramento do Contrato.

3.8 - No caso de prorrogacdo deste Contrato sem expressa ressalva no respectivo Termo Aditivo do
direito da Contratada ao recebimento da importancia devida a titulo de reajuste ou revisao, em qualquer
de suas hipoteses, relativa a periodo anterior a sua assinatura, caracterizara rendncia irretratavel a esse
direito.

4 - CLAUSULA QUARTA: DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

4.1 - A Contratante pagara a Contratada pelo servico efetivamente prestado no més de referéncia,
vedada a antecipagéo, na forma abaixo:

4.1.1 - Cabera a Contratada no 1° dia util apds a conclusdo da parcela comunicar por escrito a
Contratante tal fato, devendo a Administrac&o receber o objeto na forma do presente contrato.

4.1.2 - Apo6s recebimento definitivo do objeto, na forma deste Contrato, a Contratada devera
apresentar a fatura, em no maximo 02 (dois) dias uteis.

4.1.3 - A fatura serd paga até o 3° (terceiro) dia Gtil apdés a sua apresentagao.
3.8 - Decorrido o prazo indicado no item anterior, incidira multa financeira nos seguintes termos:
VM =VF X 12 X ND
B 100 © 360

Onde:

VM = Valor da Multa Financeira.
VF = Valor da Nota Fiscal referente ao més em atraso.
ND = Numero de dias em atraso.

4.2 - Incumbirdo a Contratada a iniciativa e o encargo do calculo minucioso da fatura devida, a ser
revisto e aprovado pela Contratante, juntando-se a respectiva discriminacdo dos servicos efetuados, o
memorial de célculo da fatura.

4.3 - A liquidacé@o das despesas obedecerd, rigorosamente, o estabelecido na Lei n® 4.320/1964, assim
como na Lei Estadual n°® 2.583/1971.

4.4 - Se houver alguma incorre¢do na Nota Fiscal/Fatura, a mesma sera devolvida a Contratada para
correcdo, ficando estabelecido que o prazo para pagamento sera contado a partir da data de
apresentacéo na nova Nota Fiscal/Fatura, sem qualquer 6nus ou correcéo a ser paga pela Contratante.

4.5 - Na hipétese da indisponibilidade temporaria do indice, a Contratada emitira a fatura considerando o
indice de reajuste utilizado no més anterior ao de referéncia, ficando a diferenca para emissdo “a
posteriori”, quando da disponibilidade do indice definitivo, para acerto na fatura seguinte, sem reajustes.

5- CLAUSULA QUINTA: DO FATURAMENTO
5.1 - Deverd a CONTRATADA apresentar nota fiscal/fatura que:

5.1.1 - Registre o valor dos servigos, o valor liquido da nota e o valor dos impostos sujeitos a
retencdo na fonte, inclusive o ISSQN (quando for o caso), os quais serdo retidos e recolhidos
diretamente pela CONTRATANTE;

5.1.1.1 - A crittrio da CONTRATANTE, poderd ser exigida da CONTRATADA a
apresentacdo das guias de recolhimento de tributos sujeitos a retencdo na fonte,
especialmente no caso de municipios que néo a disponibilizem pela internet.
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5.1.2 - No que se refere a impostos néo sujeitos a retencdo na fonte, seja instruida com anexos
que comprovem o recolhimento dos Tributos incidentes, relativos ao faturamento do més
imediatamente anterior ao do faturamento que estiver sendo apresentado;

5.2 - Em cumprimento ao disposto na Lei Estadual n°® 5.383/1997 e no Decreto Estadual n°® 1.938-
R/2007, os pagamentos devidos pela CONTRATANTE s6 poderao ser efetuados apés o CONTRATADO
apresentar relatorio especificado a ser anexado a nota de empenho, contendo comprovantes de quitagao
pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execugao do contrato,
bem como declaracdo formal do Contratado, sob as penas da Lei, de que se encontra em regularidade
guanto a essas despesas.

5.3 - As Guias mencionadas no item anterior terdo que ser de recolhimento individualizado para o
presente contrato e estar acompanhadas da relagdo dos empregados envolvidos nos trabalhos no més
de referéncia.

5.4 - Quanto ao INSS, na GRPS devera constar do campo OUTRAS INFORMACOES, os seguintes
dados:

a) Nome e CNPJ da empresa tomadora;

b) Numero, data e valor total das Notas Fiscais de servigos as quais se vincularem;
¢) Namero do contrato;

d) Numero efetivo de empregados.

5.5 - A Contratante solicitar4 folha de pagamento, individualizada deste Contrato, dos empregados
envolvidos nos trabalhos.

5.6 - Para efeito do recebimento da ultima Nota Fiscal, ou término do contrato, devera a Contratada
apresentar a Certiddo Negativa dos Orgdos competentes, relativas ao INSS, FGTS, ISS, nao
dispensando a apresentagdo dos demais documentos exigidos nesta clausula.

6 - CLAUSNULA SEXTA: DAS RETENGCOES CAUTELARES EM CASO DE INADIMPLEMENTO DE
OBRIGACOES TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIAS

6.1 - Quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular das obrigacdes previdenciarias e
trabalhistas, inclusive o pagamento de salarios, beneficios diversos e as relativas ao FGTS, podera a
Administracdo efetuar descontos nas faturas e realizar os depésitos ou pagamentos diretamente aos
trabalhadores, até o momento da regularizacao, sem prejuizo das sancdes cabiveis.

6.1.1 - Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela préopria Administracao, por
falta da documentacao pertinente, tais como folha de pagamento, guias de recolhimento e termos
de rescisao dos contratos de trabalho, e a empresa se recusar a fornecé-los, a Procuradoria Geral
do Estado devera ser imediatamente comunicada, a fim de que sejam adotadas providéncias com
0 objetivo de utilizar o crédito exclusivamente no pagamento das verbas trabalhistas e
previdenciarias.

6.2 - No caso de reclamacdo trabalhista em desfavor da empresa, relacionada a funcionario vinculado a
este Contrato, poderd a Administracdo efetuar descontos nas faturas para retengdo cautelar de valores
até o limite estimado da condenacao.

6.2.1 - Efetuada a retengdo, a Administracdo solicitard manifestacdo da Procuradoria Trabalhista
da Procuradoria Geral do Estado sobre a existéncia de risco de responsabilizacdo subsidiaria,
assim como sobre o montante estimado da condenagéo.

6.2.2 - Na hip6tese de se constatar que inexiste risco de responsabilidade subsidiaria, os valores
retidos serdo pagos, assim como seréo pagos 0s valores excedentes a estimativa de condenacéo.

6.3 - Efetuada ou ndo a retencdo, permanece integra e exclusiva a responsabilidade da empresa pelo
pagamento das obrigacdes previdenciérias e trabalhistas.
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7 - CLAUSULA SETIMA: DO PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL

7.1 - O prazo de vigéncia contratual tera inicio no dia subsequente ao da publicacdo do resumo do
contrato no Diario Oficial e tera duracao de 24 (vinte e guatro) meses.

7.2 - A prorrogacéo podera ser admitida nos termos do art. 57 da Lei n® 8.666/1993, mediante prévia
justificativa e autorizacéo da autoridade competente, devendo ser precedida, ainda, de manifestacéo da
Procuradoria Geral do Estado do Espirito Santo.

7.3 - Ocorrendo a hipétese prevista no inc. Il do art. 57 da Lei n°® 8.666/1993, a duracdo do contrato
podera sofrer prorrogacdo por sucessivos periodos, limitada a 60 (sessenta) meses, desde que
cumpridas as formalidades acima indicadas e demonstrado, nos autos, que a medida importara em
obtencao de precos e condi¢cdes mais vantajosas para a Administracéao.

8 - CLAUSULA OITAVA: DA DOTACAO ORCAMENTARIA

8.1 - As despesas decorrentes da presente licitagdo correrdo a cargo da conta da - Atividade:
45.101.061220800.2070 - Administracdo da Unidade, Fonte 0101, Natureza de Despesa
3.3.90.37.00, do orcamento da SESP, no exercicio de 2019.

9 - CLAUSULA NONA: DA GARANTIA DE EXECUCAO CONTRATUAL

9.1 - A CONTRATADA prestara garantia de execugdo contratual no valor de R$ ( ), ha
modalidade de , correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato, no prazo
maximo de 30 (trinta) dias Gteis do inicio de sua vigéncia.

9.2 - Sem prejuizo das demais hipGteses previstas no contrato e na regulamentacao vigente, a garantia
podera ser utilizada para o pagamento de:

9.2.1 - Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato;

9.2.2 - Prejuizos causados a Administracdo ou a terceiros decorrentes de culpa ou dolo durante a
execucao do contrato;

9.2.3 - Multas aplicadas pela Administracdo a CONTRATADA,;

9.2.4 - Obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas, quando
couber.

9.3 - A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um periodo de
mais 3 (trés) meses apds o término da vigéncia contratual.

9.4 - No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogagdo de sua vigéncia, a garantia devera ser
ajustada a nova situacao ou renovada, nas mesmas condi¢des e pardmetros da contratagdo, evitando-se
a interrupcdo da continuidade da cobertura pela garantia.

9.5 - Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente, a CONTRATADA obriga-se a fazer a
respectiva reposi¢do no prazo méaximo de 10 (dez) dias Uteis, contados da data em que for notificada.

9.6 - A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo ou renovacdo da garantia acarretara a
aplicacdo de multa de 0,2% (dois décimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, até o
maximo de 5% (cinco por cento), o qual podera ser glosado de pagamentos devidos.

9.6.1 - O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover o bloqueio
dos pagamentos devidos a CONTRATADA, até o limite de 5% (cinco por cento) do valor anual do
contrato, a titulo de garantia.

9.6.2 - A CONTRATADA, a qualquer tempo, podera substituir o bloqueio efetuado com base nesta
clausula por quaisquer das modalidades de garantia previstas em lei, sem prejuizo da manutencéo
da multa aplicada.

9.7 - Sera considerada extinta e liberada a garantia:

9.7.1 - Com a devolucao da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para o0 levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo da
CONTRATANTE de que a CONTRATADA cumpriu todas as obriga¢des contratuais;
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9.7.2 - No prazo de 03 (trés) meses apdés o término da vigéncia do contrato, caso a Administracéo
nao comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera ampliado, nos termos da
comunicacao.

10 - CLAUSULA DECIMA: DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES
10.1 - Compete a Contratada:

10.1.1 - Executar o servigo ajustado nos termos deste contrato e seus anexos, por intermédio exclusivo
de seus empregados;

10.1.2 - Fornecer a Contratante, se solicitado, a relagdo nominal de empregados encarregados de
executar o servigo contratado, indicando numero da carteira de trabalho, a data da contratacdo e do
registro no Ministério do Trabalho, atualizando-a no prazo maximo de 05 (cinco) dias, em caso de
substituicdo de qualguer empregado;

10.1.3 - Efetuar o pagamento de seus empregados no prazo da Lei, independentemente do recebimento
da fatura;

10.1.4 - Elaborar folha de pagamento individualizada referente a este Contrato;

10.1.5 - Manter seus empregados devidamente uniformizados, diferenciados dos servidores estaduais,
identificados por meio de crachas contendo o nome de cada um, assim como 0 nome da empresa;

10.1.6 - Fornecer e aplicar todo o material e equipamento necessarios a execucao do servi¢go contratado,
como armas, munic¢des, transceptor portatil ou quaisquer outras aqui nao indicadas, os quais deverao ser
de qualidade comprovada, competindo ao contratante a fiscalizacéo;

10.1.7 - Pagar todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da
execucdo deste Contrato, especialmente o INSS, FGTS e ISS, anexando a cada fatura apresentada a
Contratante, a comprovacdo do efetivo recolhimento dos valores correspondentes a fatura do més
anterior. N&do sera permitida a apresentacdo de Certiddes Negativas como comprovagdo do pagamento
dos encargos acima mencionados;

10.1.8 - Emitir documentos fiscais e trabalhistas individualizadas referentes a este Contrato;

10.1.9 - Efetuar inscrigcdo de matricula individual no cadastro especifico do INSS (CEI) referente a este
contrato, se for necessario;

10.1.10 - Dotar seus empregados de equipamentos de protecdo individual, quando necessério, conforme
preceituado pelas Normas de Medicina e Segurang¢a do Trabalho;

10.1.10.1 - Equipamentos individuais: armamento, cinturdo com coldre para arma, muni¢&o,
transceptor portétil, apito, etc.

10.1.10.2 - Equipamento de seguranca do trabalho: protetores auriculares, capacete, botas de
seguranca, coletes, etc., quando se fizerem necessarios.

10.1.11 - Utilizar, na execucdo do servigco contratado, pessoal que atenda, dentre outros, os seguintes
requisitos: ser alfabetizado; possuir qualificacao para o exercicio das atividades que lhe forem confiadas;
possuir bons principios de urbanidade; e pertencer ao quadro de empregados da Contratada.

10.1.12 - Registrar as ocorréncias havidas durante a execucdo do presente Contrato, de tudo dando
ciéncia a Contratante, respondendo integralmente por sua omisséo.

10.1.13 - Fornecer a Contratante o nimero de registro das armas em nome da Contratada, que serao
utilizadas pelos vigilantes.

10.1.14 - Garantir a seguran¢a e manutencao da ordem.

10.1.15 - Substituir os vigilantes nos casos de falta, auséncia, férias, etc., ou quando solicitados pela
Contratante, tendo, neste Ultimo caso, prazo méximo de 05 (cinco) dias.

10.1.16 - Fornecer condicdo para refeicbes dos vigilantes, a fim de que ndo haja interrupcdo na
prestacao de servico.

10.1.17 - Manter, durante toda execuc¢do do contrato, todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo
exigidas na licitacé&o.
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10.1.18 - Observar vedacéao da subcontratacdo no todo ou em parte, do objeto contratado.

10.1.19 - Informar, imediatamente, ao Contratante eventual alteracdo do regime de tributacdo (lucro
presumido, lucro real, lucro arbitrado ou Simples).

10.1.20 - Observar as disposicdes da Portaria SEGER n° 49-R;

10.1.21 - Adotar todas as providéncias necessarias para regularizacdo de seu regime tributario junto aos
orgéos competentes;

10.1.22 - Cercar seus empregados das garantias e protecdo legais nos termos da Legislacdo
Trabalhista, inclusive em relacéo a higiene, seguranga e medicina do trabalho, fornecendo os adequados
equipamentos de seguranca e protecdo individual a todos componentes de suas equipes de trabalho ou
aqueles que por qualquer motivo estejam envolvidos com 0s servigos;

10.1.23 - Submeter ao exame da fiscalizagcdo todo o material a ser empregado na prestacdo do servigo;

10.1.24 - Responsabilizar-se por quaisquer danos causados ao patriménio da CONTRATANTE, por
pessoas integrantes de suas equipes de trabalho;

10.1.25 - A Contratada ndo podera subcontratar ceder ou transferir, total ou parcialmente parte alguma
do contrato.

10.1.26 - A Contratada obriga-se a fornecer uniformes e seus complementos a méao de obra,
necessérios, conforme o disposto das normas da atividade e a respectiva Convencdo Coletiva de
Trabalho.

10.1.27 - E vedada a empresa Contratada o repasse aos seus empregados, dos custos de qualquer item
de uniforme e seus complementos.

10.1.28 - A Contratada devera implantar os postos de servicos com a méao de obra correspondente nos
locais e quantidades estabelecidas pela Contratante.

10.1.29 - A Contratada devera prever toda méo de obra necesséria para garantir a efetiva execucéo dos
servicos, nos regimes contratados, obedecidas as disposicdes da legislagdo trabalhista vigente e
Convencéo Coletiva de Trabalho da respectiva categoria.

10.1.30 - Efetuar a reposicdo da mao de obra nos postos, em carater imediato, em eventuais auséncias,
ndo sendo permitida a prorrogacéo da jornada de trabalho (dobra) para fins de compensac¢éo do periodo
de auséncia.

10.1.31 - A Contratada dever4 manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrBes desejados, para
atender eventuais acréscimos solicitados pelo Contratante, bem como impedir que o empregado que
cometer falta disciplinar qualificada como de natureza grave, seja mantida ou retorne as instala¢des do
Contratante.

10.1.32 - A Contratante podera exigir da Contratada, o imediato afastamento de qualquer empregado,
gue se conduza de modo inconveniente ou incompativel com o exercicio das fun¢des que Ihe foram
atribuidas, devendo ser feita a substituicdo de imediato.

10.1.33 - Instruir seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientacBes da Administracao,
inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca do Trabalho.

10.1.34 - Responsabilizar integralmente pelos servi¢os contratados, nos termos da legislacdo em vigor.

10.1.35 - Comprovar a formacdo técnica especifica no que concerne a dos Vigilantes, mediante
apresentacdo de Certificado de Curso de Formacdo de Vigilantes e Carteira Nacional, expedido por
Instituicdo devidamente habilitada e reconhecida, devendo comprovar obediéncia a periodicidade
legalmente estabelecida quanto ao curso de reciclagem.

10.1.36 - Apresentar os comprovantes de pagamento de beneficios e encargos, no ato da apresentacao
da nota fiscal.
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10.1.37 - Fornecer obrigatoriamente os beneficios acordados na Convencao Coletiva de Trabalho da
respectiva categoria.

10.1.38 - Fornecer, quando previsto, armas, municdes e respectivos acessorios ao vigilante no momento
da implantacéo dos postos.

10.1.39 - Apresentar a Contratante a relacdo de armas e copias autenticadas dos respectivos, Registro
da arma e Porte de arma, que seréo utilizadas no cumprimento do contrato.

10.1.40 - A Arma devera ser utilizada somente em legitima defesa prépria ou de terceiros ou na
salvaguarda do patriménio do Contratante, depois de esgotados todos 0s outros meios possiveis para a
solucao de eventual problema.

10.1.41 - Manter durante a execucgdo do contrato, todas as condi¢des de habilitacio exigidas.

10.1.42 - Assegurar que todos os Vigilantes empregados na execucdo do objeto descrito neste termo
preencham e comprovem documentalmente os requisitos minimos estabelecidos para fungéo.

10.1.43 - A Contratada obriga-se a apresentar, previamente, se assim exigida pela Contratante, a
documentacdo que julgar necessaria para comprovagdo da idoneidade e da qualificagédo profissional de
mao de obra indicada para prestacdo dos servigos, inclusive carteira profissional devidamente
preenchida e ficha individual completa, da qual constardo todos os elementos necessarios a perfeita
identificacdo de cada profissional.

10.1.44 - A Contratada prestara todos os esclarecimentos que forem solicitados pela Contratante, as
quais obriga-se a atender prontamente.

10.1.45 - Orientar os Vigilantes para somente permitir o ingresso nos iméveis, nos dias e horarios sem
expediente, mediante apresentacdo de autorizagdo especial, fornecida pelo setor responsével pela
Administracdo dos mesmos.

10.1.46 - Orientar os vigilantes para observar as pessoas nas dependéncias do estabelecimento visando
identificar e prevenir situa¢gdes de riscos reais ou potenciais de agressdes, e intervir de forma preventiva
para garantir que nao se consumam ac¢fes que atentem contra a seguranca fisica e moral de pessoas e
também funcional em se tratando de servidor.

10.1.47 - A Contratada devera instruir seus empregados, visando a correta execugdo dos servigos,
inclusive a preservacao de acidentes e de incéndio.

10.1.48 - A Contratada deverd manter na Contratante um livro de ocorréncia para registros de fatos
relevantes que envolvem seus empregados.

10.1.49 - A Contratada deverd acompanhar as atividades do seu empregado mediante preposto, sem
Onus para a contratante, possibilitando o imediato atendimento das solicitagcfes efetuadas pelo
contratante em relacao a execuc¢do dos servi¢os contratados, bem como para 0s casos abaixo:

a) Registrar diariamente e controlar juntamente com o fiscal do contrato a assiduidade e a
pontualidade do seu empregado que executardo 0s servigos contratados;

b) Comunicar ao Contratante quaisquer fatos ou circunstancias detectadas por seus empregados
quando da execuc¢do dos servigos, que prejudiguem ou possam vir a prejudicar a qualidade
dos servigos ou comprometer a integridade do patrimdnio publico;

c) Providenciar e manter permanente atualizado um Livro de Ocorréncias onde serdo
obrigatoriamente registradas as ocorréncias observadas na execug¢do dos servicos; as
respostas as consultas formuladas pela Contratante e/ou Contratada; as solu¢cdes adotadas
quanto as determinac¢des recebidas; o andamento dos servigos; a qualidade da execucéo e as
suas determinacoes;
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d)

e)

f)

g)

h)

k)

p)

Controlar e responsabilizar-se pela disciplina e a apresentacéo pessoal dos seus empregados
durante a execucdao dos servicos contratados;

Manter sigilo sobre documentos elaborados e assuntos tratados, abster-se da execucdo de
atividades alheias;

Executar as demais atividades inerentes ao cargo e necessarias ao fiel desempenho do
trabalho.

Regularizar, quando notificada pela contratante, sob pena de sofrer as penalidades
estabelecidas no Contrato, as eventuais falhas na execucdo dos servicos fora das suas
especificacdes;

Adotar medidas, precaucfes e cuidados tendentes a evitar danos materiais e pessoais a seus
empregados, prepostos ou terceiros, quando da execucéo dos servi¢os contratados, ficando
sob sua inteira responsabilidade os prejuizos deles decorrentes;

Manter durante toda a vigéncia e validade do contrato, todas as condi¢Bes de habilitacéo e
qualificagcéo exigidas na licitagéo;

Ressarcir a Contratante os prejuizos causados pelos seus empregados ao patriménio publico,
a Administracdo e a terceiros, quando da execugdo dos servicos contratados,
independentemente de dolo ou culpa destes;

A Contratada devera informar & Geréncia Técnico-Administrativa da contratante, por escrito,
com no minimo 1 (um) dia Gtil de antecedéncia, qualquer alteracao de carater permanente no
guadro de funcionarios fixos (em virtude de demissdo, realocacdo etc.). O documento
apresentado deve informar o(s) nome(s) do(s) substitutos(s), com funcdo, RG e CPF e
respectivo(s) substituido(s), bem como data (s) de inicio/periodo(s) /horario(s) e local(is) de
substituicdo;

No caso de férias, a relacdo informando os substitutos e substituidos nos moldes do item
anterior devera ser apresentado ao Grupo de Administracdo - GA da Contratante com
antecedéncia de 30 (trinta) dias;

Em quaisquer casos de afastamentos (faltas, licenca, etc.) a substituicdo no posto de trabalho
deverd ser realizada em no maximo 2 (duas) horas por outro empregado de igual qualificacédo
e capacidade técnica, devendo a Contratada apresentar até o momento da efetiva
substituicdo. Caso a devida substituicdo ndo seja realizada dentro do prazo especificado, o
afastamento ensejard a realizagdo de desconto na fatura do més correspondente com base
nos custos apresentados pela Contratada;

Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal até as dependéncias da Contratante, e
vice-versa, e, em caso de paralisacdo dos transportes publicos, por meios proprios;

Selecionar e preparar rigorosamente o0s empregados que ir8o prestar 0S Servigos,
encaminhando pessoas portadoras de atestados de boa conduta e demais referencias, tendo
fungdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;

A contratada devera considerar o intervalo intrajornada (almogo/janta) em seus custos, pois 0
posto nao devera ficar descoberto nesses intervalos.

10.1.50 - A contratada devera zelar pela disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de
24 (vinte e quatro) horas, ap0s notificagdo, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente
pela Administracao.

10.1.51 - A contratada devera responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das
normas disciplinares determinadas pela Administracao.
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10.1.52 - A Contratada fornecera cracha de identificacdo contendo o nome da empresa, do profissional,
nimero da matricula, o registro geral e a fotografia recente, e deverd manter estes identificados e
uniformizados.

10.1.53 - A contratada deverda recolher e responder por todos os encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais, decorrentes da execugdo do contrato e ainda cumprir a legislacdo trabalhista, previdenciaria e
tributaria em relacéo aos servigos contratados.

10.1.54 - A contratada ndo podera aceitar qualquer indicacao de funcionarios feita por servidores deste
6rgéo, bem como nao incluir parentes de servidores dentre os empregados que irdo prestar 0s servicos a
Contratante.

10.1.55 - A empresa contratada devera possuir em seu quadro pessoal de reserva, de modo que as
substituicbes eventuais sejam feitas de imediato, sem prejuizo do servigo.

10.1.56 - A contratada deverd sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo por parte do Gestor do
Contrato designado pela Contratante para fins de acompanhamento da execucao do Contrato.

10.1.57 - Serado de responsabilidade da Contratada o fornecimento de uniforme e EPI (equipamentos de
protecdo individual), de acordo com as normas estabelecidas pelo Ministério do Trabalho, a todos os
prestadores de servigos que estiverem nos horarios e locais de trabalho especificados, conforme abaixo:

a) A Contratada se obriga a fornecer aos seus empregados os seus uniformes e qualquer EPI, e
entrega-los a partir da assinatura do contrato;

b) A Contratada se obriga a substituir, num prazo de 5 (cinco) dias Uteis, os uniformes que nao
estiverem condizentes com o estabelecido na letra “d” deste subitem sem 6nus para o empregado,
desde que as pecgas usadas sejam devolvidas a Contratada, no estado em que se encontrarem;

d) N&do sera permitido que os prestadores de servicos executem as tarefas com uniformes
descorados (fora do padrdo dos demais), rasgados ou sujos, bem como cal¢cados deteriorados,
sujos, furados ou rasgados, cabendo a Contratada fiscalizar e zelar pela aplicacdo dessas regras;

e) E obrigatéria e incondicional a utilizac&o de todo e qualquer EPI, nas atividades em que ele seja
requerido pelas normas estabelecidas pelo Ministério do Trabalho, ficando a Contratada
responsavel por observar sua necessidade bem como fiscalizar sua utilizag¢éo;

g) O fornecimento inicial dos uniformes para utilizacdo nas execucgdes dos servi¢os, quantidade
suficiente para execugdo dos servigos. A substituicdo completa do vestudrio se fara a cada
periodo de 12 (doze) meses ou anteriormente a este periodo quando houver desgaste anormal
dos mesmos.

h) Os uniformes e/ou os crachas poderdo ser recusados pela fiscalizagdo da Geréncia Técnico
Administrativa, se ndo aprovadas pela Contratante;

i) A Contratada devera assegurar que todos 0s servicos sejam executados sob condi¢des que
atendam as determinac¢8es constantes nas Normas de Seguranca e Prote¢cdo do Ministério do
Trabalho;

j) A Contratada fornecera os equipamentos de protecdo individual — EPI, de acordo com as
normas de seguranca do trabalho em vigor, de uso obrigatério pelos profissionais durante o
exercicio de suas atividades, ndo sendo permitido o repasse de seus custos aos mesmos;

10.1.58 - Demais Obrigacdes:

a) Qualquer atraso ocorrido por parte da Contratada na apresentacdo da fatura ou dos
documentos exigidos como condicdo para pagamento importard em prorrogagdo automatica do
prazo de vencimento da obrigacdo do Contratante;

b) O atraso no pagamento decorrente das circunstancias descritas no item anterior ndo exime a
Contratada de promover o pagamento dos funciondrios nas datas regulamentares;

¢) A constatacao de qualquer procedimento irregular pela Contratada implicar4 na retencdo dos
pagamentos devidos pela Contratada até que seja feita a regularizagéo.
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10.1.59 - Todos os profissionais discriminados neste Termo de Referéncia deverdo perceber
mensalmente remuneracdo conforme convencdo coletiva de trabalho em vigor para os sindicatos
correspondentes, sendo seu valor de, no minimo, o piso bruto salarial da categoria profissional;

10.1.60 - A Contratada fornecera auxilio-alimentacéo, obrigatoriamente até o 5° dia util de cada més, a
todos os seus empregados, em quantidade correspondente ao total de dias Uteis do més, cujo valor
minimo devera obedecer ao exposto na convengo Coletiva de Trabalho ou na legislacdo correlata a
matéria.

10.1.61 - Caso a futura Contratada apresente na composi¢éo de custos valor maior do que o previsto em
Convencao Coletiva para o auxilio alimentacdo devera repassar aos seus empregados o valor cotado
obrigatoriamente;

10.1.62 - A Contratada se submetera a fiscalizagdo da Contratante, no que tange ao cumprimento dos
encargos sociais, bem como no que se refere a remuneracao dos profissionais, objeto do contrato.

10.1.63 - Os vales transportes serdo fornecidos em quantidade necesséria ao deslocamento do
beneficiario no seu trajeto residéncia x trabalho e vice-versa. Poderd ser descontado em folha de
pagamento percentual de participacdo conforme legislagéo do trabalho em vigor;

10.1.64 - A Contratada devera responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal até as dependéncias da
Contratante, e vice-versa, por meios proprios ou mediante vale-transporte, inclusive em casos de
paralisagbes dos transportes coletivos;

10.1.65 - A contratada devera apresentar ao fiscal do contrato mensalmente, os documentos a seguir
elencados:

10.1.65.1 - Recibo de pagamento de salario assinado pelo empregado, acompanhado de
comprovante de depésito bancario na conta do trabalhador quando for apresentada apenas a
Folha de Pagamento;

10.1.65.2 - Comprovacdo do pagamento dos adicionais, férias mais um terco constitucional,
décimo terceiro salario (12 e 22 parcelas), quando da época prépria, e do salario familia, quando
devido, que poderéo constar dos recibos de pagamento dos salarios;

10.1.65.3 - Comprovacao do pagamento do vale-refeicéo, referente ao més que se inicia;

10.1.65.4 - Comprovante de fornecimento do vale-transporte, devidamente assinado, referente ao
més que se inicia;

10.1.65.5 - Relatério de movimentagdo funcional dos empregados da contratada vinculados ao
contrato;

10.1.65.6 - Cépia dos comprovantes dos pagamentos dos encargos trabalhistas, bem como
demais beneficios previstos em legislagédo especifica, Convencao ou Acordo Coletivo de Trabalho;

10.1.65.7 - Comprovantes de recolhimentos mensais dos encargos sociais - INSS e do FGTS, por
meio dos seguintes documentos emitidos pelo SEFIP/GFIP - Guia de Recolhimento do FGTS e
Informacg8es a Previdéncia Social, utilizando o cédigo adequado para esses servigcos e o CNPJ do
6rgao ou entidade contratante contemplando:

a) Coépia da Guia de Recolhimento do FGTS - GRF com a autenticacdo mecanica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancéario ou o comprovante emitido quando o
recolhimento for efetuado via Internet;

b) Cépia da Guia da Previdéncia Social - GPS com a autenticacdo mecéanica ou acompanhada do
comprovante de recolhimento bancario ou o comprovante emitido quando o recolhimento for
efetuado via Internet;

¢) Copia da Relacéo dos Trabalhadores constantes do Arquivo SEFIP (RE);
d) Copia da Relagdo de Tomadores/Obras RET;
e) Copia do comprovante de Declaracéo a Previdéncia;

f) Cdpia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pelo Conectividade Social (GFIP);
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g) Outros documentos de quitacdo de encargos, quando couber e por solicitacdo do gestor do
contrato;

h) Relatério de Comprovacao de Adimpléncia de encargos — RECAE.

10.1.65.8 - Copia das folhas de ponto dos empregados;

10.1.65.9 -Comprovante de regularidade fiscal, nos termos do art. 29 da Lei 8.666/93;
10.1.65.10 - Certificado de Regularidade do FGTS CREF;

10.1.65.11 - Certiddes Negativas ou Positivas com efeitos de negativa;

10.1.65.12 - Copia do Termo de Rescisédo do Contrato de Trabalho, devidamente homologado
qguando o trabalhador estiver ha mais de um ano prestando servigo na empresa, assinado pelo
empregado;

10.1.65.13 - Nos casos de encerramento do contrato, os comprovantes de quitacdo dos encargos
trabalhistas, sociais/previdenciarios e fiscais, relativos ao més-referéncia do faturamento do ultimo
més de vigéncia do contrato, deverdo ser apresentados no prazo de até 30 dias apds a emissdo
da Nota Fiscal.

10.1.66 - Cumprir e fazer cumprir fielmente toda legislagdo pertinente, as convenc¢bes e acordos
coletivos da categoria, assim como as condi¢Bes contratadas;

10.1.67 - Manter os pagamentos em dia, sendo vedado vincula-los aos repasses mensais feitos pela
contratante.

10.2 - Compete a Contratante:

10.2.1 - Efetuar o pagamento do preco previsto nos termos deste contrato;
10.2.2 - Definir os locais em que serdo executadas as tarefas ajustadas;

10.2.3 - Designar servidor(es) responsavel(is) pelo acompanhamento e fiscalizacdo da execugdo dos
Servigos.

10.2.4 - Indicar formalmente, o gestor e/ou fiscal para acompanhamento da execuc¢éo do contrato.
10.2.5 - Pagar a contratada o pre¢o dos servigos contratados.
10.2.6 - Definir o horério e locais em que serdo executadas as tarefas ajustadas.

10.2.7 - Comunicar a contratada quaisquer irregularidades observadas na execucdo dos servigcos
contratados.

10.2.8 - Exercer a fiscalizacdo dos servicos por servidores especialmente designados, na forma prevista
na Lei n® 8.666/93 e demais normas pertinentes.

10.2.9 - Proceder as vistorias nos locais onde os servicos estdo sendo realizados por meio de
fiscalizagdo do contrato, anotando as ocorréncias, dando ciéncia ao preposto da empresa contratada e
determinando sua imediata regularizacéo.

10.2.10 - Proporcionar todas as facilidades para que a empresa contratada possa desempenhar, por
meio dos profissionais, os servi¢cos dentro das normas do contrato.

10.2.11 - Exigir o afastamento e/ou substituicdo imediata de empregado que ndo merec¢a confianca no
trato com os servigcos prestados, que adote posturas inadequadas ao servico ou incompativel com o
exercicio das atribuicdes que Ihe foram designadas.

10.2.12 - Impedir que terceiros, que ndo a empresa contratada, efetue o servico prestado.

10.2.13 - Exigir, mensalmente, os documentos comprobatérios do pagamento de pessoal do
recolhimento dos encargos sociais, em especial ao INSS e FGTS, além de outros que se fizerem
necessarios a plena regularidade da contratada.
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11 - CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1 - O atraso injustificado na execucéo do contrato sujeitara o licitante contratado a aplicacdo de multa
de mora, nas seguintes condicdes:

11.1.1 - Fixa-se a multa de mora em 0,3 % (trés décimos por cento) por dia de atraso, a incidir
sobre o valor total reajustado do contrato, ou sobre o saldo reajustado ndo atendido, caso o
contrato encontre-se parcialmente executado;

11.1.2 - Os dias de atraso serdo contabilizados em conformidade com o cronograma de execucao
do contrato;

11.1.3 - A aplicagdo da multa de mora ndo impede que a Administracdo rescinda unilateralmente o
contrato e aplique as outras sangfes previstas no item 10.2 deste edital e na Lei n° 8.666/1993.

11.2 - A inexecucdo total ou parcial do contrato ensejara a aplicacdo das seguintes san¢des ao licitante
contratado:

a) adverténcia;

b) multa compensatéria por perdas e danos, no montante de até 10% (dez por cento) sobre o saldo
contratual reajustado ndo executado pelo particular;

¢) suspensédo temporaria de participacao em licitagcdo e impedimento de contratar com a Administragdo
Puablica Nacional, por prazo néo superior a 02 (dois) anos;

d) Impedimento para licitar e contratar com a Administracdo Publica Estadual pelo prazo de até 05
(cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas em edital e no contrato e das demais cominacdes legais,
especificamente nas hipéteses em que o licitante, convocado dentro do prazo de validade da sua
proposta, ndo celebrar o contrato, deixar de entregar ou apresentar documentacéo falsa exigida para o
certame, ensejar o retardamento da execu¢éo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar
na execucédo do contrato, comportar-se de modo iniddbneo ou cometer fraude fiscal,

e) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, em toda a
Federacdo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que 0
contratado ressarcir a Administragdo pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo da sangdo

aplicada com base na alinea “c”.

CaP a0, & “

11.2.1 - As sangdes previstas nas alineas “a”, “c”; “d” e “e” deste item, ndo sdo cumulativas entre
si, mas poderao ser aplicadas juntamente com a multa compensatéria por perdas e danos (alinea
“b”).

11.2.2 - Quando imposta uma das sanc¢bes previstas nas alineas “c’, “d” e “e”, a autoridade
competente submeterd sua decisdo ao Secretario de Estado de Gestdo e Recursos Humanos -
SEGER, a fim de que, se confirmada, tenha efeito perante a Administracdo Publica Estadual.

11.2.3 - Caso as sancdes referidas no paragrafo anterior ndo sejam confirmadas pelo Secretério
de Estado de Gestdo e Recursos Humanos - SEGER, competira ao 6rgao promotor do certame,
por intermédio de sua autoridade competente, decidir sobre a aplicacdo ou ndo das demais
modalidades sancionatérias.

11.2.4 - Confirmada a aplicacdo de quaisquer das sancfes administrativas previstas neste item,
competira ao 6rgdo promotor do certame proceder com o registro da ocorréncia no CRC/ES, e a
SEGER, no SICAF, em campo apropriado. No caso da aplicagdo da sangao prevista na alinea “d”,
devera, ainda, ser solicitado o descredenciamento do licitante no SICAF e no CRC/ES.

11.3 - As sanc¢8es administrativas somente serdo aplicadas mediante regular processo administrativo,
assegurada a ampla defesa e o contraditério, observando-se as seguintes regras:

a) Antes da aplicacao de qualquer san¢do administrativa, 0 6rgdo promotor do certame devera notificar o
licitante contratado, facultando-lhe a apresentacdo de defesa prévia;

b) A notificacdo devera ocorrer pessoalmente ou por correspondéncia com aviso de recebimento,
indicando, no minimo: a conduta do licitante contratado reputada como infratora, a motivagdo para
aplicacdo da penalidade, a sancé@o que se pretende aplicar, o prazo e o local de entrega das razfes de
defesa;
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c) O prazo para apresentacao de defesa prévia sera de 05 (cinco) dias Uteis a contar da intimacéao,
exceto na hipétese de declaracao de inidoneidade, em que o prazo sera de 10 (dez) dias consecutivos,
devendo, em ambos os casos, ser observada a regra do art. 110 da Lei n°® 8.666/1993;

d) O licitante contratado comunicara ao 6érgao promotor do certame as mudancas de endereco ocorridas
no curso do processo licitatério e da vigéncia do contrato, considerando-se eficazes as notificacfes
enviadas ao local anteriormente indicado, na auséncia da comunicacao;

e) Ofertada a defesa prévia ou expirado 0 prazo sem que ocorra a sua apresentagao, o orgao promotor
do certame proferira decisdo fundamentada e adotara as medidas legais cabiveis, resguardado o direito
de recurso do licitante que devera ser exercido nos termos da Lei n° 8.666/1993;

f) O recurso administrativo a que se refere a alinea anterior sera submetido a anélise da Procuradoria
Geral do Estado do Espirito Santo.

11.4 - Os montantes relativos as multas moratéria e compensatdria aplicadas pela Administracao
poderdo ser cobrados judicialmente ou descontados dos valores devidos ao licitante contratado, relativos
as parcelas efetivamente executadas do contrato;

11.5 - Nas hipoteses em que os fatos ensejadores da aplicacdo das multas acarretarem também a
rescisdo do contrato, os valores referentes as penalidades poderdo ainda ser descontados da garantia
prestada pela contratada;

11.6 - Em qualquer caso, se apds o desconto dos valores relativos as multas restar valor residual em
desfavor do licitante contratado, é obrigatoria a cobranca judicial da diferenca.

11.7 - Sem prejuizo da aplicacdo das sanc¢des acima descritas, a pratica de quaisquer atos lesivos a
administrag&o publica na licitagdo ou na execucgdo do contrato, nos termos da Lei n° 12.846/2013, sera
objeto de imediata apura¢do observando-se o devido processo legal estabelecido no marco regulatério
estadual anticorrupcgao.

12 - CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DA SUPERVENIENTE IRREGULARIDADE FISCAL OU
TRABALHISTA

12.1 - Constatado que o CONTRATADO ndo se encontra em situacdo de regularidade fiscal ou
trabalhista, o mesmo sera notificado para no prazo de 10 (dez) dias Uteis regularizar tal situacéo ou, no
mesmo prazo, apresentar defesa, observando-se o procedimento de aplicagédo de sangoes.

12.2 - Transcorrido esse prazo, ainda que ndo comprovada a regularidade e que néo seja aceita a
defesa apresentada, o pagamento sera efetuado, sem prejuizo da tramitacdo do procedimento de
aplicacdo de sancdes.

12.3 - Em ndo sendo aceitas as justificativas apresentadas pelo CONTRATADO, sera imposta multa de
2% (dois por cento) sobre o saldo contratual ndo executado.

12.4 - Depois de transcorridos 30 (trinta) dias Gteis da notificacdo da multa, se a empresa nao regularizar
a pendéncia fiscal ou trabalhista, devera a Administracdo decidir sobre iniciar ou ndo procedimento de
rescisdo do contrato, podendo deixar de fazé-lo se reputar que a extingdo antecipada do contrato
ocasionara expressivos prejuizos ao interesse publico.

12.5 - Em se tratando de irregularidade fiscal decorrente de crédito estadual, o CONTRATANTE
informara a Procuradoria Fiscal da Procuradoria Geral do Estado sobre os créditos em favor da empresa,
antes mesmo da notificagdo a empresa.

13 - CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DOS ADITAMENTOS

13.1 - O presente contrato podera ser aditado, estritamente, nos termos previstos na Lei n° 8.666/1993,
apo6s manifestacédo formal da Procuradoria Geral do Estado.

14 - CLAUSULA DECIMA QUARTA: DA RESCISAO

14.1 - A rescisdo do Contrato podera ocorrer nas hipoteses e condigbes previstas nos arts. 78 e 79 da
Lei n® 8.666/1993, com aplicacdo do art. 80 da mesma Lei, se for o caso.
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15 - CLAUSULA DECIMA QUINTA: DOS RECURSOS

15.1 - Os recursos, representacao e pedido de reconsideracdo, somente serdo acolhidos nos termos do
art. 109 da Lei n°® 8.666/1993.

16 - CLAUSULA DECIMA SEXTA: DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

16.1 - O (setor administrativo) designara formalmente o servidor responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizacdo da execuc¢do do contrato, competindo-lhe atestar a realizacdo do servigco
contratado, observando as disposicfes deste Contrato, sem 0 que ndo sera permitido qualquer
pagamento.

16.2 - O recebimento do servigo ocorrera da seguinte forma:

a) Provisoriamente, pelo responséavel por seu acompanhamento e fiscalizacdo, mediante termo
circunstanciado, assinado pelas partes em até 02 (dois) dias da comunicacdo escrita do

contratado;
b) Definitivamente, pelo (setor administrativo) , mediante termo circunstanciado,
assinado pelas partes, ap6s o decurso do prazo de (quantidade de dias) .

16.3 - O Contratante poderd, por intermédio dos auditores da Secretaria de Controle e Transparéncia
(SECONT), realizar auditoria na sede da empresa a fim de analisar qualquer fato ou documento
relacionado ao objeto deste Contrato.

16.3.1 - A auditoria in loco sera realizada a critério da Contratante, apos o devido ajuste de dia e
hora, ficando desde j& autorizada.

16.3.2 - Caso a empresa ndo permita a realizagdo de qualquer auditoria in loco serdo aplicadas as
sanc¢des previstas em lei.

17 - CLAUSULA DECIMA SETIMA: DO REPRESENTANTE DA CONTRATADA

17.1 - Representard a Contratada na execucdo do ajuste, como preposto, (nome
completo, nacionalidade, profissédo e estado civil do representante da empresa).

18 - CLAUSULA DECIMA OITAVA: DO FORO

18.1 - Fica eleito o foro de Vitéria, Comarca da Capital do Estado do Espirito Santo, para dirimir qualquer
divida ou contestacdo oriunda direta ou indiretamente deste instrumento, renunciando-se
expressamente a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem justos e contratados, assinam o presente em trés vias de igual teor e forma, para igual
distribuicdo, para que produza seus efeitos legais.

Vitéria, de de 2019.

CONTRATANTE

CONTRATADA
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